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A cikk egy nemzetkozi kutatds eredményeit ismerteti, melyet az Aegon Center for
Longevity and Retirement, a Transamerica Center for Retirement Studies és a Cicero
Consulting végzett el, és amelynek célja a nyugdijjal kapcsolatos attitidok, vélemények
vizsgalata volt. A 15 orszagra kiterjedd vizsgalat fokuszaban a nyugdijfelkésziiltség allt.
Az eredmények ismertetésén tul a szerz6 megkisérelte csoportositani a részt vevé orsza-
gokat a nyugdijfelkésziiltség néhany mérészama alapjan.

SUMMARY

The Aegon Center for Longevity and Retirement, the Transamerica Center for Retirement
Studies and Cicero Consulting has conducted an international study about the attitudes
and opinions regarding pension issues. The main subject of the 15-countries research was
the retirement readiness. This article summarises the main findings and try to classify the
countries based on some measures of retirement readiness.
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Bevezeto

Nem tulzas azt allitani, hogy a nyugdijrendszer problémadi, jovéje ma a kozgazdasa-
gi-pénziigyi gondolkodas egyik legfontosabb, legtobbszor targyalt kérdése Magyarorszagon
(is). Csak az utdbbi egy évben szamos tanulmany jelent meg a témaban’, nem is beszélve a
szamtalan ujsagcikkrol és tudositasrdl. Ezek altalaban a tényekkel foglalkoznak, a nyug-
dijrendszer fenntarthatosagat, egyensulyi helyzetét vagy a nyugdijak eloszlasat, az id6skori
szegénység problémadjat vagy az 6sztonzési kérdéseket vizsgaljak. E tanulmany ,,szoftabb”
megkozelitésben vizsgalja a témat, a nyugdijjal és a nyugdijaskorral kapcsolatos attitidokrol
sz0l. Alapja egy nemzetkdzi kutatds, melyet az Aegon Center for Longevity and Retirement,
a Transamerica Center for Retirement Studies és a Cicero Consulting végzett el. A kutatas
célja a nyugdijfelkésziiltség vizsgalata a valaszolok szubjektiv értékelése alapjan.

A kutatas modszertana

A kutatds 15 orszagra terjedt ki, mindegyikben 900 munkavéllalét és 100 nyugdijast
kérdeztek meg (Kina kivételével, ahol kétszeres mintat vettek), orszagonként reprezentativ
mintan, online beszélgetés formdjaban. A vizsgalt 15 orszag:

o Ausztralia

o Brazilia (csak varosi lakossag)
«  Egyesiilt Allamok

«  Egyesiilt Kiralysag

o Franciaorszag

o  Hollandia

. India (csak varosi lakossag)
e Japan

o Kanada

o Kina (csak varosi lakossag)
o Lengyelorszag

o Magyarorszag

o Németorszag

o Spanyolorszag

o Torokorszag

A kutatast 5 éve végzik, kezdetben tiz orszagban (Egyesiilt Allamok, Egyesiilt Kiralys4g,
Franciaorszag, Hollandia, Japan, Lengyelorszag, Magyarorszag, Németorszag, Spanyolorszag,
Svédorszag), Svédorszag azonban 2015-ben kikeriilt a mintabol. A megmaradt kilenc orszagra
mint ,.eredeti orszdgok™-ra hivatkozom a késébbiekben.

Az interjukra 2016. februar 6. és 25. kozott keriilt sor.
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A vizsgalt problémakorok
A kérdoiv segitségével a kovetkezd f6bb kérdéseket vizsgaltak:

o Nyugdijfelkésziiltség

o Azallam, a munkaltatok és az egyén szerepe a rendszer finanszirozaséban, adozas
és nyugdijak, nyugdijkorhatar és annak rugalmassaga

o Megtakaritasi hajlandosag

o Automatikus csatlakozas a nyugdijprogramokhoz

o Egyéni nyugdijstratégiak, a nyugdijazas id6pontja

o Mitvarunk a nyugdijaskortol?

Nyugdijfelkésziiltség

A kutatasban hat kérdést tettek fel a munkavallaloknak a nyugdijfelkésziiltséggel
kapcsolatban.

o Milyen mértékben érzi személyes felel3sségének, hogy nyugdijas éveiben megfelel6
jovedelemmel rendelkezzen? (1= nem vagyok felel6s, 5= nagyon felelds vagyok)

o Hogyan értékelné a nyugdijtervezés szlikségességére iranyuld ismereteit?
(1= nagyon tudatlan, 5= nagyon tudatos)

o Mennyire érti meg a nyugdijtervezéssel kapcsolatos pénziigyi fogalmakat?
(1= egyaltalan nem, 5=nagyon)

o Asajatnyugdijtervezésével kapcsolatban mennyire mondana kialakultnak az egyéni
nyugdijtervét? (1 = nincs tervem a nyugdijra, 5=jol kialakitott tervem van a nyugdijra)

o Tudvan, hogy mennyit tesz félre a nyugdijara, 6n szerint ez elégnek mond-
hato? (1= alig teszek félre valamit, 5= mar most is eleget teszek félre)

o Mit gondol arrdl, hogy el fogja-e érni a célként kitizott nyugdijat?
(1= nem tudom, hogy j6 uton jarok-e a nyugdijcélom eléréséhez, 5= igen, jo
uton jarok, hogy elérjem a nyugdijcélomat)

A kérdésekre adott valaszok megoszlasa az 1. mellékletben talalhato.
A valaszok alapjan orszagonként és kérdésenként szamolt szamtani atlagok alapjan

kisérletet tettem az orszagok kozotti hasonldsagok feltérképezésére klaszterelemzés
segitségével®. Az elemzés dendrogrammjat az 1. dbra tartalmazza.
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1. abra: Nyugdij-felkésziiltségi orszagcsoportok

Cluster Analysis
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A szamitasok alapjan a kovetkez6 orszagesoportok rajzolodnak ki:
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o India varosi lakossaga
«  Brazilia varosi lakossdga és az Egyesiilt Allamok
o Ausztralia, Egyesilt Kiralysag, Kanada, Kina varosi lakossaga és Németorszag
o Franciaorszag, Hollandia, Lengyelorszag, Spanyolorszag, Torokorszag varosi

lakossaga

e Magyarorszag

e Japan
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Az eredményeket a 2. sz. melléklet tartalmazza.
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Miként jellemezhetSk ezek az orszagesoportok vizsgalatunk szempontjabol?

India vérosilakossaga: Ok adtak a legmagasabb pontszdmokat szinte minden kérdésnél,
kiilonosen erds benniik a meggy6z6dés, hogy személyesen felelések a nyugdijukért, uagy
érzik, hogy értik a pénziigyi folyamatokat, és a nyugdijtervezéssel kapcsolatos ismereteket

Biztositas és Kockazat » Ill. évfolyam 3.szam | 83



FELKESZULTUNK A NYUGDIiJRA?

is pozitivan értékelték. Mindez nyilvan nem figgetlen attdl, hogy véleményiik szerint nyug-
dijuknak csak 25 szazaléka szarmazik majd allami forrasbol. Ez messze alegalacsonyabb érték
a vizsgalt orszagok koziil, a kovetkez6 Ausztralidban is 39 szazalék.

Brazilia varosi lakossaga és az Egyesiilt Allamok: Erre a csoportra egy kérdés kivételével
hasonl¢ attitidok és vélemények jellemzéek, mint Indidra. A kivétel a félretett pénz elégséges-
ségére vonatkozd kérdés: Mig az indiaiak 64 szazaléka ugy véli, hogy elegendé vagy majdnem
elegendd pénzt tesz félre, addig ebben a csoportban ez csak atlagosan 45 szazalék.

Ausztralia, Egyesiilt Kiralysag, Kanada, Kina varosi lakossaga és Németorszag: Az,
hogy ezek az orszagok egy csoportba kertiltek, részben megfelel a sztereotipiaknak, hiszen az
Egyesiilt Kiralysag és a vizsgalt két volt ,,fehér gyarmat” jelenik meg itt, mig az a tény, hogy
Németorszag inkabb az itteni, mintsem az eurdpai csoportba kertilt, valamint a kinai és né-
met valaszok hasonldsaga talan szintén meglepd. Ezt a csoportot kisebb optimizmus jellemzi
valamennyi kérdés esetében, mint az el6z6t. A legnagyobb kiilonbség a pénziigyi fogalmak
ismeretére vonatkozo kérdésnél latszik, mig a brazil-amerikai csoport tagjainak 75 szazaléka
adott 4-5-6st maganak, ebben a csoportban ez csak 61 szazalék. Ezek a kevésbé optimista
valaszok egyébként rendkiviil kozel vannak a teljes, 15 orszagos minta atlagdhoz.

Franciaorszag, Hollandia, Lengyelorszag, Spanyolorszag, Torokorszag varosi lakossaga:
El6zetes varakozasaimhoz képest itt is megfigyelhet6 két meglepetés. A mediterran orszagok-
hoz csatlakozott Lengyelorszag, és nem Magyarorszaghoz hasonlit, valamint Hollandia nem
Németorszaghoz, esetleg az Egyesiilt Kiralysaghoz all kozel. A valaszok részletes vizsgalata
azonban igazolni latszik a klaszterelemzés eredményeit. E csoport tagjai konzekvensen, min-
den kérdés esetében pesszimistdbb valaszokat adtak a kérdésekre, mint a teljes minta. Egy
meglep6 példa: a hollandok 23 szazaléka tigy gondolja, hogy egyaltalan nem vagy csak kevéssé
érti a nyugdijtervezéssel kapcsolatos fogalmakat, ez az arany Németorszagban 8 szazalék.

Magyarorszag nem Keriilt be a mediterran
kozép-europai csoportba.

Magyarorszag: Miért nem keriiltiink be a mediterran-k6zép-eurépai csoportba?
Ez els6sorban harom kérdésre adott nagyon pesszimista valaszunknak koszonhetd.
Egyrészt a személyes felel6sséget firtatd kérdésnél a valaszadok 19 szazaléka egydltalan
nem vagy csak kismértékben érzi feleldsnek magat a nyugdijas évek jovedelméért (ez
az el6z6 orszagcsoportban 11%), masrészt a nyugdijtervezésre iranyuld ismereteinket is
alacsonyabbra értékeltiik. Ami pedig a mar félretett pénz elégségességét illeti, a magyar
valaszok a legpesszimistabbak a teljes mintaban.

Japan: A Japanra vonatkozd eredmények értékeléséhez véleményem szerint min-
denképpen figyelembe kell venniink, hogy itt attitidkutatdsrdl van sz6, tehat nem azt
mutatjak a szamok, hogy egy adott orszag lakossaga mennyire felkésziilt a nyugdij-
problémak kezelésére, hanem azt, hogy 6k hogyan értékelik a kérdést. A japan valasz-
adok személyes felelgsségiiket és a nyugdijtervezési ismereteiket magasra értékelték,
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minden mas kérdés esetében azonban sokkal alacsonyabb értékeket jeloltek be, minta
vilagatlag. Azt, hogy ez mennyire kulturalisan meghatarozott (pl. nem illik magamrol
azt 4llitani, hogy valamirdl a tudasom 5-6s), nem 1évén a japan kultira ismerdje, nem
tudom megitélni.

A jelentés 9sszeallitoi a fenti hat kérdés alapjan egy szintetikus indexet allitottak elé
(ARRI: Aegon Retirement Readiness Index). Ennek értékét mutatja az alabbi 2. dbra
az eredeti orszagokra.

2. abra: Nyugdij-felkésziiltségi index valtozasa

ARRI index valtozasa
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Mint lathato, a felkésziiltségi index minden orszagban nétt vagy stagnalt, de jelentds val-
tozast csak az Egyesiilt Allamokban, az Egyesiilt Kirélységban és Lengyelorszagban ldtunk.

Finanszirozas, adozas, nyugdijkorhatar

A kutatasban megkérdezték azt is, hogy a valaszaddk szerint hogyan torténjék a
nyugdijas évek finanszirozasa? Itt értelemszertien tobb valaszt is lehetett adni. A teljes
minta valaszai a kovetkez6k (az allitdssal nagyon vagy valamelyest egyetértk aranya):

o Az allamnak kell gondoskodnia az emberekrdl a tarsadalombiztositason
keresztiil: 75%
o A munkaltatéi nyugdijprogramoknak kell juttatasokat biztositaniuk: 72%
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rer o

o Azegyénnek kell gondoskodnia a sajat nyugdijardl privat nyugdijbiztositas vagy
befektetés formajaban: 62%

o Azallamnakarrakell 6sztonoznie a munkaltatokat, hogy minden munkavallalot
automatikusan léptessenek be a nyugdijprogramjukba: 75%

«  Anyugdijak finanszirozasa az egyén, a munkaltat6 és az allam kozos felel6ssége: 71%

Az els6é harom valasz alapjan ismét elvégeztem az orszagok csoportokba sorolasat, a
dendrogrammot a 3. dbra tartalmazza.

3. abra: Nyugdij-finanszirozasi orszagcsoportok

Cluster Analysis
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Az orszagcsoportonkénti eredmények a 4. abran lathaték. Magyar szemmel talan
a legérdekesebb eredmény, hogy bér az allami szereprdl alkotott véleményiink alig
haladja meg a teljes minta atlagat, mind a munkaéltaténak, mind az egyénnek a ma-
gyarok szanjak a legkisebb szerepet, ami kiilonosen az egyéni szerepvallalas esetében
elgondolkoztato.
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4. sz. abra: A nyugdijas évek finanszirozasa orszagcsoportonként

Nyugdijas évek finanszirozasa
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Az utdbbi eredménynek latszolag ellentmond az, amit az 5. sz. dbran latunk. E szerint a
magyarok arra szamitanak, hogy nyugdijaskori jovedelmiik 29 szdzalékat kell maguknak fi-
nanszirozniuk, ami nagyjabol megfelel a teljes minta 30 szazalékos atlaganak. Az ellentmondast
taldn azzal oldhatjuk fel, hogy bar tigy tartanank helyesnek, ha az egyénnek viszonylag csekély
szerepe lenne a nyugdij finanszirozasaban, de azért tudjuk, hogy ez nem igy van.

5.sz. abra A varhato nyugdij forrasa orszagonként
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Mi tehat a teendd? Erre a kovetkez valaszlehetdségeket ajanlotték fel a megkérdezetteknek,
zardjelben a teljes minta atlaga és a magyar érték.

o Azallamnak csokkentenie kell a tarsadalombiztositds kiadasait a nyugdijak
értékének csokkentésével, hogy ne kelljen novelni az adokat (15%; 12%).

o Azallamnak adéemeléssel kell novelnie a tarsadalombiztositas finanszirozasat,
hogy ne kelljen csokkenteni a nyugdijak értékét (31%; 41%).

o Azallamnak kiegyensulyozott megoldast kell valasztania, csokkenteni minimalisan
a nyugdijak értékét, és kismértékben névelni az adokat (27%; 19%).

o Azallamnetegyen semmit. A tarsadalombiztositasi ellatas tokéletesen finanszirozhatd
lesz a jévoben is (7%; 3%).

. Nem tudom (20%; 25%)).

A ,ne csindljunk semmit” valasz aranya az érdemi valaszaddok kozott alacsony,
10 szazalék koriili vagy az alatti, és éppen Magyarorszagon minimalis (4%). Ez alol
érdekes modon két kivétel van: Hollandia (21%) és Németorszag (13%). Ugyanakkor
avalaszadok jelents része bevallja, hogy nincs véleménye a kérdésrél, a legnagyobb
aranyban Franciaorszagban és Hollandiaban (35%,-33%), mig ez az arany csak 8
szdazalék (!) Kindban.

Valamennyi orszagra igaz, hogy relativ tobbségben vannak vagy az addemelés,
vagy a kiegyensulyozott megoldas hivei, ugyanakkor Magyarorszagon, Kinaban és
Spanyolorszagban az adéemelés hivei abszolut tobbségben vannak az érdemi vélasz-
adok kozott. Ez érdekes modon ellentétes a gazdasagi élet szerepléinek véleményével
az élémunka terheinek csokkentésérol.

A valtoztatasok masik lehetséges modja a nyugdijkorhatar emelése. Az erre vonat-
kozo valaszok (a zdrojelben ismét a teljes minta, majd a magyar minta megoszlasa):

«  Anyugdijkorhatart emelnikell a varhato élettartam emelkedésével parhuzamosan
(20%; 14%).

o Anyugdijkorhatart emelni kell, kivéve azok esetében, akik veszélyes vagy fizikai
munkat végeznek (18%; 10%).

o A nyugdijkorhatdrt emelni kell, de legyen egy fels6 hatara (15%; 8%).

o Anyugdijkorhatdron nem kell véltoztatni. Az emberek mar igy is sokaig dolgoznak
(39%; 63%).

. Nem tudom (8%; 5%).
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Magyarorszagon tehat a nyugdijkorhatdr emelését valamilyen formaban elfogaddk az
érdemi valaszolok kozott alig 1/3-ot tesznek ki. Ezzel nalunk a legkisebb ez az arany, ezen
kiviil csak Németorszagban és a mediterran orszagokban van kisebbségben ez a vélemény.
Ezt a véleményt nyilvan erésen befolyasolja, hogy éppen folyamatban van a nyugdijkorhatar
emelése. Az ellenkez végletet India varosi lakossaga és Japan jelenti, ahol ez az érték 80 sza-
zalék feletti. Erdemes ugyanakkor megjegyezni, hogy Indidban 60, Japanban 61 év mindkét
nem esetében a nyugdijkorhatar.

Megtakaritasi hajlandosag

A kérdések kitértek a valaszolok megtakaritasi hajlanddsagara, 5 csoportot alakitva ki (a
zardjelben 1év6 szamok jelentése a szokasos: a teljes minta atlaga és a magyar érték)

o Rendszeres megtakaritok (38%; 25%)

. Eseti megtakaritok (23%; 17%)

. A multban megtakaritok (12%; 13%)

. Megtakaritani vagyok (21%; 35%)

o Nem megtakaritok (6%; 10%)

A 6. sz. dbra az els6 harom kategdriat dsszevonva, ,Megtakaritok” jelzéssel tartalmazza.

6. sz. abra: Megtakaritasi hajlandosag orszagonként

Megtakaritasi hajlanddsag
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Az eredmények elemzése erdsen nemzetkarakterologiai iranyba vihet, de azért jellemz6
lehet, hogy a mintaban szerepl6 5 mediterran és kozép-eurdpai orszag a megtakaritasi haj-
landosag szerinti lista utolsd 6 helyén szerepel.
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Automatikus csatlakozas egy nyugdijprogramhoz

A kérd6iv készitdi teszteltek egy olyan megoldast, ahol a munkaltato a jovedelem egy
bizonyos szazalékat automatikusan levonja a fizetésbdl, és atutalja egy nyugdijprogramba.
Amennyiben ez a levonasi arany 6 szazalék, akkor a felmérésben részt vevék 65 szazaléka
egyetértene egy ilyen rendszerrel, és még 8 szdzalék levonasa esetén is 61 szazalékos az
egyetérték aranya.

Kell valamilyen kiils6 kényszer, hogy hajlandéak legyiink
hosszu idore elhalasztani a fogyasztasunkat.

A 6 szazalékos esetben Japan (38%) és Hollandia (49%) kivételével minden orszagban
tobbségben voltak a tamogatok. Magyarorszagon 61 szazalékos tdimogatast kapott az elképzelés.
Ugy tlinik, hogy a munkavéllalok is érzik, kell valamilyen kiilsé kényszer vagy automatiz-
mus ahhoz, hogy hajlandéak legytink extrém hosszt idére elhalasztani a fogyasztasunkat.

Egyéni nyugdijstratégiak

E téma kapcsan a kutatok arra kérdeztek ra, hogy rendelkezik-e a munkavallalo
végiggondolt nyugdijtervvel, esetleg le is irta-e azt?

A valaszaddk 58 szazalékdnak van valamilyen terve (sajat bevallasuk szerint!),
az orszagok adatai 36 (Franciaorszag) és 84 szazalék (India varosi lakossaga) kozott
sz6rddnak, a magyar éppen az atlagos 58 szazalék®.

A tervek természetesen fiiggenek attdl, hany éves korban szeretnénk nyugdijba
menni. A teljes minta dtlaga 63 év, természetesen jelentds szorassal, a munkavallalok
8 szazaléka 50 éves kora el6tt, egy masik 8 szazalék viszont 70 éves kora utdn menne
nyugdijba. Legkorabban a fejl6dé orszagok lakosai mennének nyugdijba (55-60 év
kozott), legtovabb a hollandok dolgozndnak, 67 éves korukig. A magyar adat megfelel
az atlagnak.

A nyugdijas évekre valo felkésziilés kozben nem feledkezhetiink meg arrél sem,
hogy eléfordulhatnak vészhelyzetek (pl. megrokkands), amelyekre valamilyen vész-
tartalékkal kell rendelkezniink. A megkérdezetteknek csak 32, Magyarorszagon 23
szazaléka rendelkezik ilyen tartalékkal. A két véglet India varosi lakossaga (63%) és
Hollandia (19%).

Mit varunk a nyugdijas évektol?

A tanulmany egyik érdekes eredménye, hogy a munkavallalok 25 szazaléka szeretne
tovabb dolgozni a nyugdij mellett.
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Ez az arany lényegesen magasabb Japanban, Indiaban és Braziliaban (37%; 39%; 32%),
és sokkal alacsonyabb Franciaorszagban és Spanyolorszagban (15%; 8%).

A tobbi eredmény kevésbé meglepd, az utazas (60%) és a baratokkal/csaladdal toltott
id6 (55%) vezet.

Erdekes, hogy a nyugdijra varok tobb mint 10 szazaléka kiilféldre koltdzne nyugdijas-
koréaban, és ez az arany még a sokszor befelé fordulénak gondolt japanoknal is 7 szazalék.
A magyar adat 12 szazalék.

Osszefoglalo magyar szemmel

A kutatas, melynek adatai — mint mar emlitettem — igazabdl énképet rogzitenek, a ma-
gyar valaszok sok esetben jelentésen eltértek a tobbségtdl. A kialakuld kép nem tdl pozitiv.

A magyarok érzik legkevésbé a felel6sségiiket a nyugdijas évek jovedelméért a vizsgalt
nemzetek koziil, nyugdijtervezésre iranyuld ismereteiket is alacsonyra értékelik. Ugyanakkor
mi érezziik leginkabb ugy, hogy a nyugdijra félretett pénz nem lesz elégséges. A nyugdijfinan-
szirozasban ennek ellenére mind a munkaltatonak, mind az egyénnek a magyarok szanjak
a legkisebb szerepet.

I A magyar valaszok sok esetben jelentdsen eltértek a tobbségtol.

Redlisan latjuk ugyan, hogy az allam és a munkaltatok egyiitt sem képesek kielégiteni
a nyugdijigényeket, de a megtakaritok szima nalunk a legalacsonyabb. Mereven elutasitjuk
a korhataremelést mint eszkozt, inkabb tamogatjuk a dolgozo korosztalyok magasabb add-
terhelését.

Mindez nem tlnik koherens képnek. Mivel a felmérésben egyetlen, hozzank egyébként
attitid tekintetében a nemzetkozi vizsgalatok szerint kozel all6 (balkani) dllam sem vett részt,
igy azt sem tudhatjuk, hogy mindez mennyire magyar sajatossag’.
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* A halandésag iiteme a kordbbi trendekhez képest kisebb mértékben emelkedik egy bizonyos kor elérése elétt, mig azt kovetSen

»

! Joggal meriil fel a kérdés, hogy ezt miért is kell(ene) a Szolvencia IT rendszernek ,,4j problémaként” kezelnie, amikor mar a

tot.

aza

»

sokkal nagyobb mértékben emelkedik, ez az abran a kihaldsi rend ,,sarkosoddsat” idézi el6: azaz a haldlesetek tomeges szama

»

Szolvencia I keretei koz6tt sem okozhatott volna ,,meglepetést” (persze amennyiben a megképzendd tartalékokat, pl. a varhato

veszteségek tartalékat meg is képezték volna a biztositok).

testesit meg halanddsagi kock

I: Trading economics honlap: http://www.tradingeconomics.com/ (2016.08.22)
észe nem
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varhat6an egy késébbi szlikebb korintervallumra korldtozodik.

»

2 A ,Havi fix” jaradékbiztositasi termék 2014. marcius 15-t6] hatalyos Havi fix jaradékbiztositds: Biztositasi feltételek, tigyfél-ta-

»

jékoztatd” elnevezésii dokumentuma a biztosité honlapjan elérheté.

* A hazai piacon fellelhet:

Ebreszt6! Késziiljiink fel a nyugdij(unk)ra! Aegon Nyugdij-felkésziiltségi kutatds. Kézirat. 2016
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World Values Survey. Wave 6. http://www.worldvaluessurvey.org/WVSContents.jsp (2016.08.22.)
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FELKESZULTUNK A NYUGDIiJRA?
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Tudvén, hogy mennyit tesz félre a nyugdijara. On szerint ez elégnek mondhatd?

Atlag
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Mit gondol arrdl, hogy el fogja-e érni a célként kithizstt nyugdijat?
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