A Magyvar Biztositok Szovetsége Alapszabalya — 2017.12.04.

A MAGYAR BIZTOSITOK SZOVETSEGENEK (MABISZ)
ALAPSZABALYA ES MUKODESI RENDJE

A Magyarorszag teriiletén mtikodo, tevékenységi engedéllyel rendelkezd biztositok kdzds szakmai érdekeik
egyiittes érvényesitése és védelme, a szakmai szinvonal és a pénziigyi kultira emelése, valamint a biztositas
intézményrendszeréhez kapcsolodo részfeladatok ellatasa érdekében megalapitottak és miikodtetik a Magyar
Biztositok Szovetségét (tovabbiakban: Szovetség.)

1. A SZOVETSEG NEVE, FORMAJA, SZEKHELYE ES TARTAMA

1.1 A Szovetség elnevezése: MAGYAR BIZTOSITOK SZOVETSEGE.

németiil: VERBAND DER UNGARISCHEN VERSICHERUNGSANSTALTEN
angolul: ASSOCIATION OF HUNGARIAN INSURANCE COMPANIES
olaszul: FEDERAZIONE DELLE SOCIETA D'ASSICURAZIONI UNGHERESI
franciaul: ASSOCIATION DES SOCIETES D'ASSURANCE HONGROISES
oroszul: ACCOILIMAITMU BEHI'EPCKMX CTPAXOBBIX KOMITAHUI

1.2 A Szovetség nevének roviditése: MABISZ.

1.3 A Szovetség székhelye: 1062 Budapest, Andrdassy ut 93.

1.4 A Szovetség hivatalos nyelve a magyar.

15 A Szdvetség az egyesiilési jogrol, a kozhasznii jogallasrol, valamint a civil szervezetek
mitk6désérél és tamogatasarol szold 2011. évi CLXXV. térvény alapjan mikodoé civil szervezet,
amely 6nallo jogi személy.

A Szovetséget a Fovarosi Birosag 6. Pk. 64315/2. szamu végzésével, 3158. sorszam alatt -
orszagos szakmai érdekképviseleti szervezetként - vette nyilvantartasba, az alapitas idépontjara
(1990. november 14.) visszamend hatallyal.

1.6 A Szovetség hatarozatlan idétartamra alakult.

A Szovetség elso lizleti éve a birosagi nyilvantartasba vételtdl 1990. december 31. napjaig tartott;
az ezt koveto lizleti évek a naptari évvel egyezdek.

2. ASZOVETSEG CELJA
2.1 A Szovetség célja:
a) a biztositasi szakma kozos érdekeinek érvényesitése, védelme és képviselete,

b) tagok kozremitkodésével kozos allaspont kialakitasa a szakmat érintdé dontések, illetSleg
jogszabalyok el6készitésében,

c) allasfoglalasok kialakitasa szakmai, etikai és versenykérdésekben,
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d) tagok, illetleg a vezetl testiiletek szakmai allaspontjanak képviselete a kiilsé szervek és
hatésagok, valamint egyéb forumok elétt,

e) szakmai egyiittmiikodés és munkakapcsolat kialakitasa a tarsszervezetekkel,

f) az egész szakma érdekeit és a biztositasi kultira elmélyitését szolgaldé propaganda- és PR

tevékenység folytatasa, pénziigyi-, biztositasi kultura fejlesztését szolgald tevékenység,
pénziigyi-, fogyasztoi tudatossag fejlesztése kiilonos tekintettel a biztositds tarsadalmi
fontossagara

g) a biztositasi szakma érdekeit szolgalo sajtotermékek kiadasanak segitése és tamogatasa,
h) a hazai biztositasiigy képviselete a nemzetkdzi forumokon,
i) ajogszabalyokban meghatarozott egy¢b feladatok ellatasa.

Amennyiben a Szovetség 2.1. pontban meghatirozott célja nem tud maradéktalanul
megvaldsulni, azaz nem valamennyi tag egyetértésével alakul ki az a kozos allaspont — igy
kiilonosen — a szakmat érintd dontések, jogszabalyok elOkészitése soran, szakmai etikai,
versenykérdésekben, amit a tagok, illetleg a vezetd testiiletek, kiilsd szervek és a hatoésagok
valamint egyéb forumok elott képvisel, akkor a Szovetség — amennyiben az érintett tag ezt kéri -
koteles feltiintetni allaspontja mellett az un. kisebbség véleményét, allaspontjat is.

A Szovetség ellatja azon feladatokat, amelyekkel a jogszabaly felruhazza, vagy amelyekkel a
tagok egyébként megbizzdk. A Szovetség munkaltatdi érdekképviseleti tevékenységet csak a
jogszabaly el6készités és a jogalkotas soran végez.

A Szdvetség — jogszabalyi felhatalmazas alapjan —egyéb, kotelez6 gépjarmii-
feleldsségbiztositashoz kapcsolodo feladatokat is ellat.

A Kozgytilés dontése alapjan a Szovetség - a tagok szakmai céljainak megvalositasa érdekében -
gazdasagi, vallalkozasi tevékenységet is folytathat.

A Szdvetség, annak testiiletei és tagbiztositoi kiemelt feladatnak tekintik a tisztességes piaci
verseny szabalyainak betartasat, betartatasat, a tevékenység ez iranyu folyamatos kontrolljat, a
nem kivanatos jelenségek azonnali jelzését és megsziintetését.

3. A SZOVETSEG TAGJAI

3.1

A Szovetség tagja lehet minden, Magyarorszag teriiletén mikodd és biztositasi vagy
viszontbiztositasi tevékenységi engedéllyel rendelkez6

a) részvénytarsasag,
b) szovetkezet,
C) egyesiilet,

d) masik tagallamban székhellyel rendelkezd biztositd, viszontbiztositd, vagy annak
magyarorszagi fioktelepe,

e) harmadik orszagbeli biztositd, viszontbiztositdé magyarorszagi fidktelepe (tovabbiakban:
biztositok),

f) tovabba a fentiek csoportja, szovetsége (csoportos tagsag).
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A biztositok a biztositasi tevékenység folytatasat engedélyezo felligyeleti hatarozat jogerdre
emelkedésétdl, illetdleg a biztositasi tevékenységre vonatkozo engedélyt kiado hatosagnal tortént
regisztralasuk idépontjatdl tagként vagy csoportos tagként kérhetik felvételiiket a Szovetségbe.

A MABISZ tagsag onkéntes.

Az irasbeli tagfelvételi kérelmet a MABISZ f6titkarahoz kell cimezni, a felvételr6l a Szovetség
Ugyvezetd Elnoksége (UE) dont.

A tagfelvételi kérelmet a fotitkar akkor terjeszti az Ugyvezeté Elndkség elé, ha a felvételét
kezdeményez6:

a) a MABISZ Alapszabalyat, Etikai és Versenykodexét magara nézve kotelezének ismeri el,

b) megismerésiiket kovetden csatlakozik a korabban mar megkotott szovetségi szinti, vagy agazati
megallapodasokhoz,

) nyilatkozik arrol, hogy a biztositonak, illet6leg tulajdonosainak nincs fiiggében 1év6 tartozasa a
tagbiztositokkal, vagy a Szovetséggel szemben, illetdleg nyilatkozik a tartozas rendezésének
modjarol.

Ha az UE a kérelemnek helyt ad, a tagsag — ellenkezd dontés hianydban - a felvételi kérelem
benyujtasanak napjara visszamend hatallyal jon 1étre.

A tagsag tipusai:

a) Tarsult tag: a felvételt kovetd egy évig a tag, vagy csoportos tag tarsult tagi pozicioban van. A
tarsult tagoknak a rendes tagokkal azonos jogai és kotelezettségei vannak.

b) Rendes tag: egy év elteltével az Ugyvezetd Elndkség dont a rendes tagsagrol, dontés hianyaban
a tarsult tagsag az egy év elteltével rendes tagsagga valik.

c) Csoportos tag: a MABISZ azon tarsult vagy rendes tagja, aki valamely csoport tagjaként kérte
felvételét. A csoport tagjai kozosen fizetik meg egy tag dijat, amelynek Gsszege a csoport tagjai
altal képviselt, dijbevétel-aranyos piaci részesedéséhez igazodik, de nem lehet kevesebb, mint
a mindenkori minimum tagdij. Ezért cserébe a csoportot (tagjait kozdsen) a Szdvetség
testiileteiben egy szavazat illeti meg. A kozos tagdij és a koz0s szavazat nem korlatozza a
csoport tagjainak azon jogat, hogy a Szdvetség valamennyi szervezeti egységeben kiilon-kiilon
is Onalléan, 6nall6 tanacskozasi joggal részt vegyenek. Egyebekben a csoportos tagok jogai és
kotelezettségei megegyeznek a tobbi tag jogaival és kotelezettségével, azokat képviseldje tjan
gyakorolja, ideértve a tisztség betdltését is.

d) Kiilonleges jogallasu tag: A MABISZ Elkiilonitett Szervezeti Egységének (ESZE) a kotelezd
gépjarmii-felelésségbiztositasrol szolo 2009. évi LXII. térvény altal meghatarozott feladatai
ellatasa érdekében a Kozgyiilés vagy az Ellen6rz6 Bizottsag az ESZE miikodésével kapcsolatos
dontésének meghozatalaban azon, a jogszabalyi eldirasoknak megfeleléen Magyarorszagon
kotelezd gépjarmu-felelOsségbiztositasi tevékenység végzésére jogosult biztositok is részt
vehetnek, amelyek a MABISZ-ban sem rendes, sem tarsult, sem csoportos tagsaggal nem
rendelkeznek.

e A kiilonleges jogallasu tagsag a Magyarorszagon kotelezd gépjarmii felelosségbiztositas
miivelésére vonatkozo, jogszabaly szerinti jogosultsdg megszerzését kdvetden jon létre,
amikor a biztosito a kiilonleges jogallasu tagként vald csatlakozasi szandékat bejelentd
nyilatkozata, és a regisztracios dij befizetésének igazolasa megérkezik a MABISZ
fotitkarahoz. A kiilonleges jogallasu tag évente a MABISZ részére a miikddési koltségek
fedezetére regisztracios dijat koteles fizetni, melynek Osszege kétmillio forint. A
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kiilénleges jogallasu tagsag a kotelez6 gépjarmii felelGsségbiztositasra kiadott engedély
visszavonasaval, a kiilonleges jogallasii tagbiztositd barmely mas okbdl torténd
megsziinésével, valamint akkor sziinik meg, ha a kiilonleges jogallast tagbiztosito tarsult,
rendes vagy csoportos tagsagot szerez.

e A kiilonleges jogallasu tag a Kozgytilésen kizarolag az Elkiilonitett Szervezeti Egységet
érinté napirendi pontok targyaldsan és dontéshozatalaban vehet részt. A Kozgyiilésen az
Elkiilonitett Szervezeti Egységet érintd kérdések tekintetében a kiilonleges jogallasu tag
a rendes tagéval azonos feltételekkel szavazati joggal rendelkezik, szavazati jogat
azonban csak akkor gyakorolhatja, amennyiben az el6irt regisztracios dij teljes
Osszegének megfizetését a kozgyllést megeldozoen a fotitkar részére igazolta. Nem
gyakorolhatja a kiilonleges jogallasu tag szavazati jogdt, amennyiben a Szovetséggel
szemben lejart fizetési kotelezettsége van. A kozgytilésen kizardlag azon kiilonleges
jogallasu tag vehet részt, amelyet a Szovetség az adott Kozgyiilést megel6zo legalabb 15
nappal megel6zden kiilonleges jogallasu tagként nyilvantartasba vett.

e A kiilonleges jogallasu tag a Szdovetség szerveibe nem valaszthat és nem valaszthato,
tagsagi jogai kizarolag az Elkiilonitett Szervezeti Egységet érintd szavazati €s ellendrzési
jogra korlatozédnak. A kiilonleges jogallasti tag koteles hozzajarulédst teljesiteni a
MABISZ jogszabaly vagy nemzetkézi szerz6dés alapjan a gépjarmi-biztositassal
kapcsolatosan végzett feladataihoz.

e) Partolo tag: A Szdvetség partolo tagja lehet minden olyan személy vagy szervezet, akinek, vagy
amelynek tevékenysége a biztositasi tevékenységgel vagy a biztositok tevékenységével
Osszefligg, és tagfelvételi kérelmét az UE jovahagyja. Az UE hatdrozatat nem koteles
megindokolni.

o A partold tag a Szdvetség tevékenységében csak vagyoni hozzajarulassal vesz részt, a
Szovetség szerveibe nem valaszthat és nem valaszthatod, de tanacskozasi joggal részt
vehet a Szovetség azon tagozatainak, szekcidinak tilésén, amelyeken valo részvételét az
UE hatérozatéban elézetesen engedélyezi.

e A partolo tagsig az UE tagfelvételi hatarozatdban meghatarozott idStartamra, ennek
hianyaban 1 éves hatarozott idotartamra jon létre.

e A partold tagsagi dij mértékét az UE hatdrozatiban allapitia meg. A tagdijfizetési
kotelezettségnek — az UE eltéré hatdrozata hidnyaban - a partold tag a Szdvetség
felszolitasara egy 0sszegben a tagsag idotartamara eldre, hatarozatlan idejli partolo tagsag
esetén pedig évente koteles eleget tenni.

e A partolo tagsag megsziinik a hatarozott id6 lejartaval, a partold tag évfordulo el6tt
legkésGbb 3 honappal elébb a Szovetséghez megkiildott lemondasaval vagy kizarassal.

e Megsziinik a partold tagsag, ha a partolo tag tevékenysége vagy magatartdsa mar nem
fligg Ossze a biztositasi tevékenyseggel illetve a biztositok tevékenységevel. A partolo
tagsag megsziinésének tényét és a megsziinés idejét az UE allapitja meg.

A rendes, tarsult, partold és csoportos tagsag megsziinik:
a) a tagbiztosito teljes tevékenységi engedélyének visszavonasaval,
b) atagsagi jogviszony tagbiztositd altal kezdeményezett megsziintetésével,
) kizarassal,
d) haaz UE ugy dont, hogy a tarsult tagot nem regisztralja rendes tagként.
e) A csoportos tagsag megsziinik és a tarsult vagy rendes allapotanak megfeleld onallo tagsagga

alakul at attol az idéponttol, amikor a csoport tagjainak szama 1-re csokken
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f) A csoportos tagsag megsziinik és a tarsult vagy rendes allapotanak megfelel onalld tagsagga
alakul 4t att6] az iddponttdl, amikor a csoportos tag 6nallé tagként vald részvételét az Ugyvezetd
Elnokségnek bejelenti.

A tagbiztositd tevékenységi engedélyének visszavondst kimondo feliigyeleti hatarozat jogerdre
emelkedése napjan a tagsag (beleértve a kiilonleges jogallasu tagsagot is) automatikusan
megsziinik.

A tagbiztositok tagsagi jogviszonyuk megsziintetését ajanlott, vagy dokumentalt elektronikus
levélben legkés6bb minden év szeptember 30. napjaig — a naptari év végére — kezdeményezhetik.

A Szdvetség Ugyvezetd Elndksége hatdrozatival kizarhatja azt a tagot, aki jogszabalyt, a
Szovetség Alapszabalyat, kozgylilési hatdrozatat vagy érdekeit sulyosan vagy ismételten sértd
magatartast tanusit vagy Alapszabalyban meghatarozott kotelezettségeinek nem tesz eleget az
erre torténd irasbeli felhivas ellenére sem.

Kizarast eredményez6 sulyos vagy ismételten sérté magatartasnak mindsiil kiiléndsen:
a) az esedékes tagdij (partolo tagsagi dij) igazolt felszolitas ellenére torténé meg nem fizetése;
b) KSZ vagy KALAP feltoltési kotelezettség igazolt felszolitas ellenére torténd elmulasztasa.

A kizaras ala vont tagot értesiteni kell az eljaras meginditasarodl, és e napirendi pont targyalasakor
meg kell hivni az Ugyvezeté Elnokség iilésére, amelyen lehetdséget kell részére biztositani a
védelmében felhozhat6 tények és bizonyitékok eldadasara. A tag kizarasat kimondoé hatarozatot
az iilésrol készitett jegyzOkonyvben irasba kell foglalni. A hatarozatnak tartalmaznia kell a kizaras
alapjaul szolgalo tényeket és bizonyitékokat valamint a jogorvoslati lehetdségekrdl vald
tajékoztatast és azt a jegyzokonyvvel egylitt meg kell kiildeni a kizart tagnak. A kizaras tényét a
hatarozat szovegének megkiildésével a fotitkar irasban kozli a kizart taggal.

A tagsag megsz(inése esetén a tag idOaranyosan koteles helytallni a tagsagi jogviszony
megsziinéséig esedékessé valt szovetségi kotelezettségeiért. E tartozasnak a tag az Elndk
értesitésének kézhezvételét kovetd 30 napon beliil kdteles eleget tenni.

Az Alapszabaly rendelkezéseinek, a Kozgyiilés hatarozatanak megszegése, vagy a tagok érdekeit
sulyosan sértd magatartis esetén az UE a taghiztosité vagy a csoportos tag tagsagi jogviszonyét
indokolt hatarozatdval — legfeljebb egy éves idotartamra - felfliggesztheti. A felfliggesztés tartama
alatt a tagbiztosito a tagsagi jogviszonyhoz kapcsolodo jogait nem gyakorolhatja.

A biztosité az UE tagfelvételi kérelmet elutasito, illetéleg kizdrast tartalmazo hatdrozatinak
feliilvizsgalatat kérheti a Kozgytléstol.

A Szbvetség a tagbiztositokrol és partold tagokrol nyilvantartast vezet, amelyet a honlapjan
kozzétesz. A Szovetség jogosult a tagfelvétellel, illetdleg kizarassal kapcsolatos dontését
nyilvanossagra hozni.

4. ATAGOK JOGAI

4.1

A Szovetség rendes, tarsult, és csoportos tagjait megilleti:

a) A Kozgytilésen valo részvétel joga.
b) A Koézgytilésen vald szavazas joga.

C) A valasztas és a valaszthatosag, illetdleg - az Alapszabaly altal meghatarozott esetekben — a

delegalas joga.
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d) Az inditvanytétel, kezdeményezés és véleménynyilvanitas az arra rendelt forumokon.

e) A tajékoztatashoz vald jog a Szdvetség tevékenységérdl; a felvilagositas kérésére a fotitkar 5
munkanapon beliil koteles valaszolni.

f) A Szovetség tagozataiban és szekcidiban valo részvétel joga.
g) A Szdvetség szolgaltatasainak igénybevételi joga.
A csoportos tagokra vonatkozo eltérd szabalyok:

a) A csoportba tartozd tagok a csoport dontéshozatali rendjérdl és képviseletérdl tigyrendet
kotelesek késziteni, amelyet megkiildenek a Fotitkarnak. A képviseleti jog, az ligyrend, vagy
azok valtozasa a Foétitkar altali nyilvantartasba vétel idopontjatol hatalyos.

b) A csoportos tag a Kozgylilésen személyesen, vagy képviseldje utjan vehet részt.

C) A csoportos tag a Kozgyiilésen oly modon szavazhat, hogy a csoportot megilletd egy szavazat
kialakitasaban vehet részt. A csoport a dontéseinek kialakitasarol és képviseletérdl sajat
tigyrendje szerint dont. A dontést a Szovetség akkor tekintheti érvényesnek, ha annak
meghozatala a csoport ligyrendjének megfeleléen tortént, a Szovetség azonban a dontés
érvényességét csak a csoport, vagy valamely tagja, vagy egyéb, a tagsag korébe vagy a
munkaszervezetbe tartozo személy kérésére vizsgalja - a vizsgalat lezarasanak napjaig a
szavazatot érvényesnek kell tekinteni. Ilyen kérés hidnyaban a Szovetség a csoport jelenlévo
képviseldjének szavazatat tekinti érvényesnek.

5. A TAGOK KOTELEZETTSEGEI

5.1

Valamennyi tag - ideértve a kiilonleges jogallasu tagot is az 6t érint6 kérdésekben - kotelezettsége:
a) A Szovetség eredményes mitkodésének eldsegitése.

b) Az Alapszabaly rendelkezéseinek, valamint a Kozgytilés és az Elnokség dontéseinek betartasa
¢s betartatasa.

C) A tagbiztositok kozotti — de a biztositasi szakma kozmegitélését, vagy a biztositottak széles
korét érintd - szakmai, elszamolasi vagy jogi vita elézetes, szovetségi szintii egyeztetése.

d) A tag tudomasara jutott lizleti titok, biztositasi titok, vagy a Szovetség tevékenységével
Osszefiiggd belsé adat megorzése.

e) Az Alapszabaly, illetdleg a jogszabalyok szerinti hozzajarulas a Szovetség mikodési
koltségeihez.

f) A Kozgytilés az UE, vagy az ESZE IT jovahagyéasa alapjan az ESZE felel6s vezetdje altal
elrendelt adatszolgaltatas hataridoben torténd teljesitése.

g) A tagbiztositd - ideértve a kiilonleges jogallasu tagot is - nem veszélyeztetheti a Szovetség
céljainak megvalositasat és a Szovetség tevékenységét.

6. ASZOVETSEG SZERVEZETE

6.1

A Szdvetség legfobb szerve a Kozgyiilés, iligyvezetd és képviseleti szerve az Ugyvezetd
Elnokség, amelyet az Elnok iranyit.

6/17



6.2

6.3

6.4

6.5

A Magyvar Biztositok Szovetsége Alapszabalya — 2017.12.04.

A Szovetség ellendrzé szerve az Ellendrz6 Bizottsag.
Az operativ feladatokat a munkaszervezet latja el a fotitkar iranyitasaval.

A tagok kezdeményezhetik alland6 tagozatok és 4llando vagy eseti (ad hoc) szekcidk 1étrehozasat,
Osszevonasat és megsziintetést is.

A munkaszervezeten — ¢és a MABISZ gazdalkodasan belill - elkiiloniil a gépjarmii-
felelosségbiztositassal kapcsolatos, jogszabalyon, nemzetkozi szerzédésen alapuld feladatokat
ellato Elkiilonitett Szervezeti Egység (ESZE).

7. AKOZGYULES

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

A Szodvetség legfObb szervezete a Kozgyiilés, amely a tagok dsszességébdl all. A Kozgyllésen
minden tag egy szavazattal rendelkezik.

A Kozgyilésen a tagbiztositot az elsé szamu vezetd vagy annak delegaltja képviseli.

A tagbiztositot irdsbeli meghatalmazas alapjan mas tagbiztosito is képviselheti a Kézgytilésen
azzal, hogy hdromnal tobb szavazata a meghatalmazottnak nem lehet.

Az Elkiilonitett Szervezeti Egység egyéb vezetdit — tanacskozasi joggal — a Kozgylilés felel6sségi
teriiletiiket érint6 napirendi pontjai targyalasara meg kell hivni.

A Kozgyllés kizardlagos hataskorébe tartozik:

a) az Alapszabaly megallapitasa és modositasa,

b) a Szovetség stratégiai céljainak és kiemelt feladatainak meghatarozasa,

c) a MABISZ beszamoldjanak és az ESZE éves gazdalkodasi jelentésének elfogadasa, valamint a

MABISZ ¢s az ESZE tevékenységi korébe tartozo feladatokra vonatkozo koltségvetések
meghatarozasa,

d) atagdijfizetés mértékérol, tovabba a vagyoni hozzajarulas modjarol és mértékérdl vald dontés,

e) gazdalkodasi, vallalkozasi, szolgaltatod tevékenység engedélyezése,

az Ugyvezetd Elnokség, az Ellendérzé Bizottsdg és az ESZE Intézé Testiilet tagjainak
megvalasztasa és felmentése,

) atagsagfelvételi kérelmet elutasit, illetéleg a kizarast tartalmazo Ugyvezetd elndkségi dontés

ellen benyujtott feliilvizsgalati kérelem elbiralasa,

h) a MABISZ mas egyesiilettel valo egyesiilésének, szétvalasanak vagy feloszlasanak kimondasa,

)

a Szovetség atalakulasanak, vagy megsziinésének kimondasa,

dontés — az ESZE IT javaslata alapjan — az ESZE konyvvizsgalatat ellato konyvvizsgalod
személyérol.

A Kozgylilés a jelen Alapszabaly elfogadasaval a hataskorébe tartozo kérdések koziil delegalja
az ESZE IT szamara az alabbi dontési jogkoroket:
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dontés a modositott koltségvetés és 1étszamterv elfogadasardl, amennyiben az eltérés,
modositas a legutoljara elfogadott tervek f6 szdmainak 15%-os mértéket meg nem halado
modosulasat eredményezi;

az ESZE tartalékolasi politikdjanak és a kotelezettségvallaldsra vonatkozd szabdlyzatanak
meghatarozasa, valamint dontés az ESZE felel6s vezetdje eldterjesztése alapjan a Kartalanitési
Szamla biztositastechnikai tartalékainak fedezetélil szolgald eldlegek bekérésérdl és a
tagbiztositok részére teljesitendé visszautalasokrol, valamint a Kartalanitasi Alap
vonatkozasaban potbefizetés elrendelésérol.

A Kozgytilést sziikség szerint, de legalabb évente egyszer — a napirend egyidejli kozlésével kell
Osszehivni, legkésébb 15 nappal a Kozgylilést megelézéen. A kozgylilés Osszehivasardl az
Ugyvezetd Elnokség felhatalmazasa alapjan az Elnok dont, a déntés végrehajtasarol a fotitkar
gondoskodik. A Kozgytilés napirendi pontjait az UE hatarozza meg.

A kozgytilési meghivo kézbesitésétdl vagy kozzétételétdl szamitott 7 napon beliil a tagok és az
egyesiilet szervei a kozgyllést 0sszehivo szervtol vagy személytdl a napirend kiegészitését
kérhetik, a kiegészités indokolasaval. A napirend kiegészitésének targyaban az UE jogosult
donteni. Ha a napirend kiegészitése iranti kérelemrdl az UE nem dont, vagy azt elutasitja, a
kozgyiilés a napirend elfogadasardl szold hatarozat meghozatalat megel6zéen kiilon dont a
napirend kiegészitésének targyaban. A napirendre ilyen esetben a kérdés akkor vehetd fel, ha
azzal a jelenlévo tagok egyhanguan egyetértenek.

Ossze kell hivni a Kozgytilést akkor is, ha azt a tagok legaldbb egyharmada - az ok és a cél
megjeldlésével - irasban kéri az Elnoktol.

Ossze kell hivni tovabba a Kozgytilést a sziikséges intézkedések megtétele céljabol, ha a
Szovetség vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi, a Szovetség eldrelathatlag nem lesz
képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni, vagy a Szdovetség céljainak elérése veszélybe
keriilt. Ezekben az esetekben az 6sszehivott Kozgyiilésen a tagok kotelesek az dsszehivasra okot
ado koriilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni, vagy a Szovetség megsziintetésérol
donteni.

A tagok kérelmére a rendkiviili Kozgyiilést a kérelem kézhezvételétdl szamitott -harminc napon
beliil kell 6sszehivni, ugyancsak a napirend elézetes kozlésével. A Kozgytilést az Elnok vezeti.
A Kozgylilés hatarozatképes, ha azon a tagbiztositok 3/4-e képviselteti magat.

Hatarozatképtelenség esetén az Elnok - 7 munkanapon beliil - Gjabb Kozgytilést hivhat 6ssze. Az
igy 0sszehivott Kozgylilés a megjelent tagok szamatol fiiggetleniil hatarozatképes.

Mind a rendes, mind a rendkiviili Kozgylilés meghivojahoz mellékelni kell az iilés napirend;jét,
¢és az esetleges irasos anyagokat. Ha a tagok a Kozgyiilés megnyitasa utan terjesztenek eld
napirendi pontra vonatkoz6 javaslatot, azt csak a jelenlévOk egyhangl szavazata alapjan targyalja
a Kozgytilés.

A Kozgyiilést levezetd elndkként is az Ugyvezeté Elndkség Elndke vezeti. Ez Elnok
akadalyoztatasa esetén a kozgyiilést az Elnokhelyettes vezeti. Amennyiben mind az EIndk, mind
az Elnokhelyettes akadalyoztatva van, a Kozgytilés a tagok jelenlévo képviseldi koziil egyszert
tobbséggel levezetd elnokot valaszt. A kozgyllés egyszerli szotobbséggel megvalasztja a
Szavazatszamlalot valamint a jegyzOkonyv hitelesit6jét.

A tagok a kozgyiilésen szavazassal hozzak meg hatarozataikat. A tag szavazati jogat elsé szami
vezetdje, vagy cégszeriien meghatalmazott képviseldje ttjan gyakorolhatja.

Ha egy tag valamely iligyben nem szavazhat, 6t az adott hatarozat meghozatalanal a
hatarozatképesség megallapitasa soran figyelmen kiviil kell hagyni.

A hatérozat meghozatalakor nem szavazhat az,

8/17



7.14

7.15

7.16

A Magyvar Biztositok Szovetsége Alapszabalya — 2017.12.04.

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy feleldsség alol mentesit vagy a Szovetség terhére
masfajta eldnyben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerzodést kell kotni;

c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki a Szovetségnek nem tagja
vagy alapitoja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolydson alapuld kapcsolatban
all; vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

A Kozgyllés hatarozatait altalaban egyszer(i tobbséggel hozza. SzavazategyenlGség esetén a
Kozgyiilés 0j szavazast folytat le. Az ESZE éves gazdalkodasi jelentésérol és az ESZE
tevékenységét érintd kérdésekrdl a jelen 1évo kotelezd gépjarmi feleldsségbiztositasi modozatot
miveld tagok és a jelen 1évo kiilonleges jogallasu tagok szavazatainak egyszerii tobbségével dont
a Kozgyllés. Az Alapszabaly megallapitaisdhoz ¢és modositasahoz a  jelenlevok
haromnegyedének, az Ugyvezetd Elndkség és az Ellendrzé Bizottsig megvalasztasahoz, valamint
felmentéséhez a jelenlevok 2/3-anak szavazata sziikséges.

A Kozgylilés a tagbiztositok ¥a-ének szavazataval dont a Szovetség atalakulasa és megsziinése,
valamint céljanak modositasa targyaban.

A kozgytlésrol a Szovetség jegyzokonyvet készit, amelybdl megallapithatoak a kozgytilés
lényeges eseményei, és amely sz0 szerint tartalmazza a kdzgytilésen hozott hatarozatokat, és azt
— annak hitelesitése utan — elektronikus formaban kézbesiti valamennyi tagnak. Az eredeti
dokumentumokat a Szovetség irattaraban 6rzi meg.

8. UGYVEZETO ELNOKSEG

8.1

8.2

8.3

8.4

Az Ugyvezetd Elnokség (UE) mandatuma harom évre szol.

Az Ugyvezetd Elndkség - legfeljebb - nyolc tagbiztositobol 4ll. A testiilet tagjainak egy részét az
Alapszabaly jeloli ki, a tobbi tagot a Kozgyllés valasztja meg harom éves idétartamra. A
tagbiztositok az altalunk delegalt személlyel képviseltetik magukat a testiiletben. Az UE tagja az
a nagykorti személy lehet, akinek cselekvOképességét a tevékenysége ellatasahoz sziikséges
korben nem korlatoztak ¢és akivel szemben nem allnak fenn polgari Térvénykdnyvben vagy egyeb
jogszabalyban meghatéarozott kizaré vagy dsszeférhetetlenségi okok. Nem lehet az UE tagja az,
akit buncselekmény elkOvetése miatt jogerdsen szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a
biintetett el6élethez fliz6dé hatranyos kovetkezmények aldl nem mentesiilt, tovabba az, akit e
foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit valamely foglalkozastol jogerds birdi itélettel eltiltottak,
az eltiltdas hatdlya alatt az itéletben megjelolt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd
tisztségviseldje nem lehet. Az eltiltast kimondé hatarozatban megszabott idotartamig nem lehet
az UE tagja az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtdl. Ha az UE tagja jogi
személy, a jogi személy koteles kijelolni azt a természetes személyt, aki a vezetd tisztségviseloi
feladatokat nevében ellatja. Az UE tagjaira vonatkozo szabalyokat a kijeldlt személyre is
alkalmazni kell. Az UE tagja feladatait személyesen kéoteles ellatni.

A kozgyllési valasztast megel6z6 tlizleti év dijbevételi adatai szerinti elsé négy piacvezetd
tagbiztositd az Alapszabdly szerint a testiilet tagjava valik. A tobbi tagbiztositot ugy kell
megvalasztani, hogy testlilet Osszetétele tiikrozze a hazai biztositasi piac sajatossagait és
differencialt érdekeit.

A piaci részesedés szambavétele soran a korrigalt dijbevételt kell figyelembe venni, (az életagi
egyszeri és eseti dijas biztositasok éves dijbevételének 10 szazalékaval), az Un. ikerbiztositok,
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illetéleg az azonos tulajdonosi csoporthoz tartozo tagbiztositok piaci részesedését Ossze kell
vonni.

A tagbiztositok torekednek arra, hogy az Ugyvezeté Elnokségbe az elsd szami vezetét delegaljak.

Az Ugyvezetd Elndkség — tagjai koziil — a testiilet mandatuméanak idétartamara Elndkot és
Elnokhelyettest valaszt.

Ha az Elnok a piacvezetdk koziil kertil ki, az Elnokhelyettest a piacvezetokon kiviili korbol kell
megvalasztani. Ez a szabdly forditva is érvényes.

Az Ugyvezetd Elndkség kizarolagos hatdskorébe tartozik:
a) dontés a tagfelvétellel és kizarassal kapcsolatos tigyekben.
b) a MABISZ Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak és szamviteli politikajanak jovahagyasa;
c) a Fotitkar és az ESZE felel6s vezet6jének kinevezése és felmentése;
d) az ESZE mellett miikod6 Intézo Testiilet (IT) tagjainak jeldlése;

e) a MABISZ beszamolojanak véleményezése, valamint a MABISZ nem az ESZE tevékenységi
korébe tartozo feladataira vonatkozd koltségvetés véleményezése

f) atagozatok miikodési rendjének és éves munkatervének jovahagyasa;

g) az olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet a SzOvetség sajat tagjaval, vezetd
tisztségviseldjével, az Ellen6rz0 Bizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozojaval kot;

h) a jelenlegi és korabbi tagbiztositok, a vezetd tisztségviselok és az Ellendrzé Bizottsag tagjai
vagy mas egyesiileti szervek tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésérol vald dontés;

i) akonyvvizsgald megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitasa;

J) avégelszamolo kijeldlése,

k) mindazon iligyek, amelyeket az Alapszabaly nem utal a Kozgyiilés vagy a felelés vezetd
kizarolagos hataskorébe, és amelyeket hatarozataval az tgyvezetést ellatd fotitkartol
hatéaskdrébe von. Az Ugyvezetd Elndkség nem vonhatja sajat hatdskorébe a jogszabaly szerint
a felelOs vezet6t megilletd jogokat.

Az Ugyvezetd Elndkség havonta tart rendes iilést. A rendkiviili {ilést barmelyik tag kérésére ot
napon beliil dssze kell hivni.

Az iilést az Elnok, akadalyoztatasa esetén az Elnokhelyettes, vagy megbizasuk alapjan a fotitkar
hivja Gssze.

Az Ugyvezetd Elnokség hatarozatképes, ha a tagok 2/3-a jelen van. A hatarozatképesség
vizsgalatakor a tort szamok felfelé kerekitésével kell a sziikséges 1étszamot megallapitani.
Hatarozatképtelenség esetén az ilést vezetd Elnok, vagy Elnokhelyettes dont az iilés
megtartasarol. Ha az iilés napirendjén dontési javaslat is szerepel, testiiletet 6t napon beliil Gjra
Ossze kell hivni. Az igy 6sszehivott iilés hatarozatképes, ha a tagok tobb mint 50%-a jelen van.

Ha az Ugyvezetd Elndkség — a testiiletben magat nem képviseltetd — tagbiztositd tevékenységével
kapcsolatos tigyet targyal, az érintett tagbiztositot az tilésre meg kell hivni.
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A testiilet a dontéseit szotobbséggel hozza meg. SzavazategyenlGség esetén az Uj szavazast kell
tartani. Az Ugyvezet6é Elnokség iilésein a Szovetség fotitkara tanacskozasi joggal vesz részt.

Az Ugyvezetd Elndkség dontései a tagbiztositokra kdtelezd érvényiiek.

Az Ugyvezetd Elndkség egyebekben maga hatirozza meg iigyrendjét. Siirgds dontést igényld
tigyekben — a testiilet 6sszehivasa nélkiil — irasban is elrendelhet6 a szavazas.

Az Ugyvezetd Elnokség iilésérdl a fétitkar az UE iigyrendjében meghatéarozott hataridén beliil
emlékeztetot készit, és azt — az {ilés irasos anyagaival egyiitt - kézbesiti valamennyi tagnak. Ha
az emlékeztetd szolgalati, iizleti, vagy biztositasi titkot tartalmaz, az ezekre vonatkozo6 szabalyok
szerint kell eljarni.

Az Ugyvezeté Elnokség indokolt esetben — tanacskozasi és konzultacios jelleggel - 6sszehivja a
Vezérigazgatok Ertekezletét, amelyen minden tag elsd szdmu vezetdjével (vagy delegaltjaval)
képviselteti magat.

Az Ugyvezeté Elndkség tagjai vagy barmelyikiik akaddlyoztatisa esetén a Kozgytilésen valo
részvételre meghatalmazott személyek kotelesek a Kozgytilésen részt venni, a Kozgytilésen a
Szovetséggel kapcsolatos kérdésekre valaszolni, a Szovetség tevékenységérdl és gazdasagi
helyzetérdl beszamolni.

9. ELLENORZO BIZOTTSAG

9.1

9.2

9.3

A Kozgyiilés legalabb haromtagu Ellenérz6 Bizottsagot (EB) valaszt 6t évre. Az EB els6 ilésén
a tagjai koziil elnokot és elndkhelyettest valaszt. Az EB tagja az a nagykort személy lehet, akinek
cselekvoképességét a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak és akivel
szemben nem allnak fenn Polgari Torvénykdnyvben vagy egyéb jogszabalyban meghatarozott
kizaro vagy Osszeférhetetlenségi okok. Nem lehet az EB tagja az, akit biincselekmény elkovetése
miatt jogerdsen szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eléélethez fliz6d6 hatranyos
kovetkezmények aldl nem mentesiilt, tovabba az, akit e foglalkozastdl jogerdsen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozastol jogerds bir6i itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itéletben
megjelolt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet. Az eltiltast
kimondoé hatarozatban megszabott idGtartamig nem lehet az EB tagja az, akit eltiltottak a vezetd
tisztségviselOi tevékenységtdl. Ha az EB tagja jogi személy, a jogi személy koteles kijelolni azt a
természetes személyt, aki a vezetd tisztségviseldi feladatokat nevében ellatja. Az EB tagjaira
vonatkozo szabalyokat a kijelolt személyre is alkalmazni kell. Az EB tagja feladatait személyesen
koteles ellatni.

A Kozgylilésen a kiilonleges jogallasu tagok maguk kozil egy személyt az EB tagjanak
megvalaszthatnak. A kiilonleges jogallasu tagok altal valasztott EB-tag kizarélag a 9.3 d) pontban

meghatarozott feladatok ellatasaban vesz részt.

Az Ellendrz6 Bizottsag kiilondsen az alabbi feladatokat 1atja el:

a) figyelemmel kiséri a MABISZ jogszabalyszerii, Alapszabaly, SZMSZ ¢és a Kozgyiilés

hatdrozatai szerinti mikodését,

b) ellenérzi a MABISZ és az ESZE pénziigyi gazdalkodasat,
c) megvizsgalja a MABISZ zarszamadasat és arrdl évente egyszer jelentést tesz a Kozgyiilésnek,

d) ellitia a MABISZ Elkilonitett Szervezeti Egysége miikodésének jogszabalyoknak,

Alapszabalynak, a Kozgyllés hatarozatainak valdo megfeleldoségének és pénziigyi
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gazdalkodasanak ellendrzését. Ennek keretében az Ellenérzé Bizottsag kiillonGsen az alabbi
feladatokat latja el:

e gondoskodik arr6l, hogy az ESZE rendelkezzen atfogd és eredményes miikddésre
alkalmas ellenérzési rendszerrel;

e iranyitja a belso ellenérzési szervezetet, amelynek keretében
— elfogadja a belsé ellenérzési szervezet éves ellen6rzési tervét,

— legalabb félévente megtargyalja a belsé ellendrzés altal készitett jelentéseket €s
ellendrzi a sziikséges intézkedések végrehajtasat,

—  sziikség esetén kiils6 szakértd felkérésével segiti a bels6 ellendrzés munkajat,

— Javaslatot tesz a belso ellendrzési szervezet 1étszamanak valtoztatasara; és

— a belsé ellenérzés altal végzett vizsgalatok megallapitasai alapjan ajanlasokat és
javaslatokat dolgoz ki.

Az EB iigyrendjét maga hatirozza meg.

Az EB sziikség szerint, de évente legalabb kétszer tart tilést.

10.A FOTITKAR

10.1

10.2

A fotitkart az Ugyvezeté Elnokség nevezi ki és menti fel, az egyéb munkaltaté jogokat az Elnok
gyakorolja.

A fotitkar latja el a MABISZ iigyvezetését. Fotitkar az a nagykoru személy lehet, akinek
cselekvoképességét a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak és akivel
szemben nem allnak fenn Polgari Térvénykdnyvben vagy egyéb jogszabalyban meghatarozott
kizar6 vagy Osszeférhetetlenségi okok. Nem lehet fotitkar az, akit blincselekmény elkdvetése
miatt jogerdsen szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eléélethez fliz6d6 hatranyos
kovetkezmények aldl nem mentesiilt, tovabba az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozastol jogerds biroi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatalya alatt az itéletben
megjelolt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet. Az eltiltast
kimondo6 hatarozatban megszabott id6tartamig nem lehet fotitkar az, akit eltiltottak a vezetd
tisztségvisel6i tevékenységtol. Ha a fotitkar jogi személy, a jogi személy koteles kijeldlni azt a
természetes személyt, aki a vezet0 tisztségviselOi feladatokat nevében ellatja. A fotitkarra
vonatkozé szabalyokat a kijelolt személyre is alkalmazni kell. A fotitkar feladatait személyesen
koteles ellatni.

10.3 A fotitkar feladatkore:

a) a tarsadalmi szervezetek birdsagi nyilvantartasaban a Szovetség képviseldjeként szerepel;

b) a Kozgyiilések és az Ugyvezetd Elnokség iilései kozott képviseli a Szovetséget a hatdsagok és

mas szervek elott, valamint a nemzetko6zi kapcsolatokban;

C) a Szdvetség nevében kotelezettséget vallal;
d) munkaltatoi jogkort gyakorol a Szovetség munkaszervezetének tagjai felett;

e) folyamatosan intézi a Szovetség ligyeit; feladata az egyesiilet napi ligyeinek vitele, hataskorébe

tartoznak mindazon tigyek, amiket az Alapszabaly nem sorol a Kozgyiilés vagy az Ugyvezetd
Elnokség kizarolagos hataskorébe, és amelyeket az Ugyvezetd Elndkség nem vont sajat
hataskorébe.
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f) elokésziti a Kozgytilést és az Ugyvezetd Elndkség iiléseit, valamint gondoskodik a hozott

hatarozatok kézbesitésérol és végrehajtasarol, ennek korében
e az Elndk dontése alapjan Osszehivja a Kozgytilést, értesiti a tagsagot €s az egyesiilet
szerveit;

e clokésziti a beszamolokat és azokat az Ugyvezetd Elndkség és az UE jovahagyasat
kovetden a Kozgylilés elé terjeszti;

o clkésziti a MABISZ éves koltségvetését €s azt - az ESZE koltségvetésének kivételével —
az Ugyvezetd Elndkség és a Kozgytilés elé terjeszti;

o részt vesz a Kozgyiilés és az Ugyvezetd Elndkség iilésein, és beszamol a MABISZ
mikddésével kapcesolatos kérdésekrol;

g) kezeli a MABISZ vagyonat, meghozza és végrehajtja a vagyon felhasznalasara és befektetésére

vonatkozd, a Kozgyiilés hataskorébe nem tartozé dontéseket, az UE altal jovahagyott szamviteli
politika alapjan;,

h) elokésziti a MABISZ jogszabaly és az Alapszabaly szerinti szervei megalakitasat és a

)

tisztségvisel6k megvalasztatasat;
az egész szakmat érint6 ligyekben tajékoztatja a sajtot és a kiilsoé szerveket;

koordinalja a tagozatok és szekciok tevékenységét,

K) nyilvantartja a MABISZ tagsagat;

nyilvantartja a MABISZ hatarozatait, szervezeti okiratait, és vezeti egyéb konyveit, a MABISZ
mitkodésével kapcsolatos iratokat megérzi;

m) folyamatosan vizsgalja a MABISZ-t érintd megsziinési ok fennallasat, és annak bekovetkezte

esetén megteszi a torvényben eloirt intézkedéseket;

10.4 A fotitkar koteles megOrizni a birtokaba jutott szolgalati, lizleti vagy biztositasi titoknak minésiilé

informacidkat, és ezt koteles érvényesiteni az irdnyitdsa ald tartozd munkaszervezet
vonatkozasaban is.

11. ELKULONITETT SZERVEZETI EGYSEG (ESZE)

111

11.2

11.3

114

115

A MABISZ szervezeteben jogszabaly szerint mitkodd Elkiilonitett Szervezeti Egység (ESZE)
mitkodik. Az Ugyvezeté EIndkség az ESZE-t tovabbi szakmai feladatok ellatasaval is
megbizhatja.

A ESZE szervezete és gazdalkodasa a Szdvetségen beliil elkiiloniil.

A ESZE nem jogi személy.

Az ESZE élén a felelés vezetd all. A felel6s vezeté e mindségében csak a jogszabalyoknak, az
alapszabalynak, valamint a Kozgyiilés hatarozatainak van alavetve, és a MABISZ egyes tagjai

altal nem utasithato.

A felel6s vezet6 feladatai:

a) az ESZE operativ iranyitasa,

b) Szervezeti és Miikddési Szabalyzatanak meghatarozasa;
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11.6

11.7

11.8

11.9
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C) az ESZE egyéb szabalyzatainak meghatarozasa, a tartalékolasi politika és a

kotelezettségvallalasra vonatkozo utasitasok kivételével;

d) munkaltatoi jogok gyakorlasa az ESZE munkavallaloi tekintetében;
e) az ESZE koltségvetése tervezetének és létszamtervének elkészitése;

f) a Kozgyilés altal megvalasztott, az ESZE konyvvizsgalatat jogszabaly szerint ellato

konyvvizsgaloval a konyvvizsgalatra vonatkozo szerzodés megkdotése;

g) felelés az ESZE jogszabalyokban, nemzetkozi szerzédésekben, egyéb megallapodasokban,

valamint a Kozgytilés hatarozataiban meghatarozott feladatainak ellatasaért,

az ESZE szervezetének és miikodésének szabalyait a jogszabalyok, a nemzetkozi szerzédések, a
Kozgytilés hatarozatai és az Alapszabaly €s adta keretek kozott az ESZE Szervezeti és Mukodési
Szabalyzata hatdrozza meg.

Az ESZE mikddése koltségeinek fedezetét a jogszabalyban meghatarozott biztositotarsasagok
jogszabalyban vagy kiilon megallapodasban meghatarozottak szerint biztositjak.

Az ESZE mellett 7 taga Intéz6 Testiilet (IT) mikodik. Az IT-nek allando tagja az ESZE felelds
vezetdje, valamint az ESZE belfoldi és nemzetkozi teriiletért felelés vezet6i. Az IT tovabbi 4
tagjat az Ugyvezetd Elndkség jeldli és a Kozgytilés valasztja meg hatdrozott idétartamra. A
Kozgytilés altal az IT tagjanak megvalasztott természetes személyek e mindségiikben
személyesen kotelesek eljarni, az Ugyvezetd Elnokség javaslatira a Kozgyiilés altal barmikor
visszahivhatoak vagy tisztségiikr6l lemondhatnak. Az IT elndke az ESZE felelds vezetdje.

Az IT tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvoképességét a tevékenysége ellatdsdhoz
sziikséges korben nem korlatoztak, és akivel szemben nem allnak fenn Polgari Torvénykonyvben
vagy egyéb jogszabalyban meghatarozott kizar6 vagy sszeférhetetlenségi okok. Nem lehet az IT
tagja az, akit blincselekmény elkovetése miatt jogerdsen szabadsagvesztés biintetésre itéltek,
amig a biintetett el6élethez fiiz6d6 hatranyos kdvetkezmények alol nem mentesiilt, tovabba az,
akit e foglalkozastol jogerésen eltiltottak. Akit valamely foglalkozastdl jogerds birdi itélettel
eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itéletben megjelolt tevékenységet folytatd jogi személy
vezeto tisztségviseldje nem lehet. Az eltiltast kimondo hatarozatban megszabott idotartamig nem
lehet az IT tagja az, akit eltiltottak a vezetd tisztségvisel6i tevékenységtdl. Ha az IT tagja jogi
személy, a jogi személy koteles kijelolni azt a természetes személyt, aki a vezetd tisztségviseldi
feladatokat nevében ellatja. Az IT tagjaira vonatkozd szabalyokat a kijelolt személyre is
alkalmazni kell. Az IT tagja feladatait személyesen koteles ellatni.

Az IT elndke a MABISZ egyéb testiileteiben gondoskodik az Intéz6 Testiilet képviseletérdl.

Az IT feladatai:

e e ey,

lefolytatasat kezdeményezheti.

b) Véleményezi az ESZE koltségvetését és 1étszamtervét a Kozgylilés szamara; illetve a 7.6 pont
alapjan a Kozgytlés altal delegalt jogkorében eljarva dont a modositott koltségvetés és
l1étszamterv elfogadasardl, amennyiben az eltérés, modositas a legutoljara elfogadott tervek f6
szamainak 15%-os mértéket meg nem haladé modosulasat eredményezi;

c) Véleményezi az ESZE éves gazdalkodasi jelentését a Kozgylilés szamara, valamint az ESZE
altal az UE vagy a Kozgytlés szamara készitendo eldterjesztéseket;
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d) Javaslatot tesz a Kozgylilés szamara az ESZE konyvvizsgilatat ellatd konyvvizsgalo
személyére;

e) A 7.6 pont alapjan a Kozgytlés altal delegalt jogkorében eljarva meghatarozza az ESZE
tartalékolasi politikajat és a kotelezettségvallaldsra vonatkozo szabdlyzatat, valamint dont az
ESZE felelos vezetdje eloterjesztése alapjan a Kartalanitasi Szamla biztositastechnikai
tartalékainak fedezetéiil szolgalo eldlegek bekérésérol és a tagbiztositok részére teljesitendd
visszautalasokrol, valamint a Kartalanitasi Alap vonatkozasaban potbefizetés elrendelésérol;

f) A kotelezd6 gépjarmii-feleldsségbiztositast miiveld biztositok iranyaba adatszolgaltatast
rendelhet el.

11.10 Az IT minden hénapban, de évente legalabb hat alkalommal iilésezik. Az iilést az IT elndke hivja
0ssze. Rendkiviili {ilés 6sszehivasat barmely tag irasban kezdeményezheti.

11.11 Az IT akkor hatarozatképes, ha a szavazati joggal rendelkezd tagok koziil legalabb négy 6 jelen
van. Az IT dontéseit egyszerii szotobbséggel hozza. SzavazategyenlGség esetén az elndk
szavazata dont.

11.12 Halasztast nem tiir6 tigyben, az el6terjesztéstol szamitott két napon beliil az IT tlésen kiviil,
irasban, elektronikus kommunikacio6 utjan is hozhat hatarozatot. Az ESZE Kartalanitasi Szamlat
érintd eldlegbekérésekre €s visszautalasokra vonatkozo eldterjesztésérdl az IT két munkanapon
beliil kételes donteni.

11.13 Az IT elé terjesztendd elokészitd és tajékoztatd dokumentaciot legkésobb a kovetkezo iilés elott
egy héttel a tagok részére meg kell kiildeni.

11.14 Az IT iiléseir6l emlékeztetd késziil, melyet legkésobb az iilést kdvetd egy héten beliil a tagok
részére meg kell kiildeni.

11.15 Az IT és az EB tagja e mindségében eljarva az ESZE mikddésével kapcsolatos minden
dokumentumba betekinthet, informaciot kérhet. E jog gyakorlasa nem sértheti a vonatkozd
hatalyos jogszabalyok eldirasait.

11.16 Az ESZE vonatkozasaban 10 millié forint értékii vagy azt meghaladd Osszegii kotelezettséget
kizarolag az IT elozetes jovahagyasa birtokdban lehet vallalni. E szabaly tekintetében
kotelezettségvallalasnak mindsiil kiillondsen az ESZE tevékenységével és gazdalkodasaval
kapcsolatban tett barmely nyilatkozat, amelynek kdvetkeztében fizetési, munkavégzési,
foglalkoztatasi, szolgaltatdsi kotelezettség keletkezik, illetve masok szolgaltatasa fejében
ellenszolgaltatast kell teljesiteni, ide nem értve az ESZE karrendezési tevékenysége folytatasa
soran az egyes egyedi karok rendezése kapcsan a karkifizetés vonatkozasaban tett kotelezettség
vallalasokat.

12. TAGOZATOK, SZEKCIOK

12.1 Az Ugyvezetd Elndkség — biztositasi agak, illetleg iizletagak szerinti, illetéleg funkcionalis -
tagozatokat és szekcidkat hozhat létre. A tagozatok és szekcidk tevékenységének szabalyait a
tagozati ligyrendek hatdrozzak meg, amelyeket az Ugyvezetd Elndkség hagy jova.

12.2 A tagozatok legkésébb a targyévet megel6z6 év december 31. napjaig éves munkatervet
készitenek, amelyet az Ugyvezetd Elndkség hagy jova.
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13.A SZOVETSEG VAGYONA ES GAZDALKODASA

13.1

13.2

13.3

13.4

13.5

A Szovetség a vagyonaval dnalldan rendelkezik, tartozasaiért sajat vagyonaval felel. A Szovetség
szamvitelében a MABISZ Elkiilonitett Szervezeti Egységével kapcsolatos eszkozoket el kell
kiiloniteni az egyéb mikddéshez sziikséges vagyontol.

A Szbvetség bevételei:

a) atagok altal fizetett tagdijakbol,

b) atagok egyéb vagyoni és nem vagyoni hozzajarulasabél,
c) felajanlasokbol,

d) gazdasagi, vallalkozasi tevékenységbdl,

e) az ESZE altal ellatott feladatok ellatasahoz eszk6zolt tagi hozzajarulasokbol szarmaznak.

A Szovetség kiadasai:

a) az érdekvédelmi és érdekképviseleti tevékenység megvalositasa érdekében felmeriilé kozvetlen

¢és kozvetett koltségek,

b) az ESZE altal ellatott feladatok ellatasabol adodo karkifizetések és koltségek.

A tagok - a tagdijfizetésen és jogszabalyon, valamint a kozgytilési dontésen alapuld hozzajarulasi
kotelezettségiikon tul - a Szovetség tartozasaiért nem felelnek.

A Szovetség gazdalkodasanak egyéb kérdéseire a hatalyos jogszabalyok rendelkezései az
iranyadok.

14. A TAGDIJ

141

14.2

14.3

A Szovetség tagjai tagdijbefizetésre kotelesek, amelynek mértékét az Alapszabaly allapitja meg.

A MABISZ kotelezd gépjarmi feleldsségbiztositashoz kacsolodod, jogszabalyban, illetSleg
nemzetkdzi szerz6désben meghatarozott feladatainak koltségfedezetét a jogszabalyok szerinti
moédon, vagy kiilon megallapodas alapjan  finanszirozzak a kotelezd  gépjarmi
feleldsségbiztositast miiveld biztositok, ezért a tagdij e koltségek fedezetét nem szolgalja.

A tagbiztositok a Kozgyiules altal jovahagyott koliségvetéshez olvan aranvban jarulnak hozza,
mint ahogy a tagbiztosito korrigalt dijbevétele a tagbiztositok osszesitett korrigalt dijbevételéhez

aranylik.

Az arany megdllapitasanal fievelembe kell venni a tagbiztosito Bit. szerinti anyvavallalatanak
ellendrzé befolydsa alatt allo valamennyi magyarorszagi székhelyii biztositot és az anyavallalat
magyarorszagi_biztositoi fioktelepét, valamint a tagbiztosito tulajdondban lévé valamennyi
magyarorszagi biztositot is.

Ha a Bit. szerinti anyavallalat ellenorzo befolyasa alatt allo magyarorszagi székhelyii biztositok
és az anyavallalat magyarorszdgi biztositoi fioktelepe koziil tobb is tagja a MABISZ-nak, akkor
ezen tagok altal Osszessegében fizetett tagdi] mérteke nem haladhatia meg az Osszes piaci
részesedéstik aranva alapjan megallapithato tagdi] mértékét. Ebben az esetben az érintett
tagbiztositok hozzdjarulasi kotelezettségének ardanya azonos a korrigdlt dijbevételiiknek és a
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144

14.5

14.6

14.7

14.8

14.9
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fentiek szerint figyelembe vett biztositok osszesitett korrigalt dijbevételének egymashoz

viszonyitott aranydval.

Az éves tagdij legalacsonyabb mértéke valamennyi tagbiztositdé szdmara egységesen 2 (kettd)
milli6 forint.

Az éves tagdij két egyenlo részletben, minden év januar 1-én, illetleg julius 1-én esedékes.

Evkozi belépés esetén a tag idGaranyos tagdijat fizet, amelynek elsd részlete a tagfelvételkor
esedékes.

A rendes tagdij megfizetésére az UE eldteljesitést irhat eld. A fizetés ilyenkor a felszolitas
kézhezvételét kovetd 14. napon esedékes.

A Kozgylilés - a Szovetség eredményes miikodése érdekében - egyéb vagyoni, illetdleg nem
vagyoni hozzajarulast is megallapithat.

A Szovetség kozjogi feladatainak teljesitéséhez sziikséges befizetések teljesitésének technikai
modszerét és litemezését az érintett tagok megallapodasa hatarozza meg.

15.A SZOVETSEG MEGSZUNESE

15.1

152

15.3

154

155

A Szovetség megsziinik a jogszabalyban meghatarozott esetekben, igy kiilonosen, ha:

a) a kozgylilés dontése alapjan atalakul;
b) a kozgytilés a feloszlasardl hataroz;
C) az arra jogosult szerv megsziinteti;

d) tagjainak szama hat honapon keresztiil ne éri el a tiz fot.

A kozgyilés nem donthet az egyesiilet feloszlasarol, ha az egyesiilettel szemben lefolytatott
végrehajtas eredménytelen volt vagy az egyesiilet fizetésképtelenségét a birosag megallapitotta.

Ha a Szovetség megsziinését a tagok kezdeményezik, errdl a tényrdl az Elndk haladéktalanul
értesiti a biztositasi teriilet szabalyozasaért felel6s minisztert és a feliigyeleti hatésagot.

Ha a Szovetség kozgylilési hatarozattal jogutdd nélkiil sziinik meg, az ESZE altal ellatott
feladatokhoz kapcsolodd vagyoni eszk6zokon tuli vagyonardl - a hitelezok kielégitése utan - a
Kozgytilés dont.

Ha a Szovetség nem kozgyllési hatarozattal sziinik meg, - az ESZE altal ellatott feladatokhoz
kapcsolodo vagyoni eszk6zokon tali vagyonat - a hitelezok kielégitése utan - a biztositasiigyet
szolgalo kozérdekii célra kell forditani.

16. HATALYBALEPES

16.1

16.2

Jelen — egységes szerkezetbe foglalt — Alapszabaly a Kozgyiilési jovahagyast kdvetden, 2017.
december 4. napjaval 1ép hatalyba.

A hatalybalépéskor folyamatban 1év6 ligyekre jelen Alapszabaly rendelkezéseit kell alkalmazni.
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