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A MABISZ-nak jelenleg nincs kell6 médon kidolgozott stratégiaja arra, hogy hatékonyan at
tudja adni a biztositasok fontossagat hangsulyozé uzeneteit az Y és Z generaciok szamara

Figyelemfelkeltés

A MABISZ koztudatba valé
eljuttatasa fesztivalokon,
cégeknél illetve csaladi
eseményeken

Izgalmas és tanité szandéku
kampanyok elinditasa, mellyel a
MABISZ Uzeneteit eljuttatjuk a
fiatalabb generacidokhoz

Tarsadalmi
felelésségvallalas, raszoruldk
megsegitése osztondijakkal,
mentorprogrammal, illetve
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(‘@ 17.000+
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Az Y és Z generacio mar az Internet vilagaba szuletett, emiatt teljesen otthonosan érzi magat a social media C§
terén és a cégektdl is a legnagyobb digitalis odafigyelést varja el ¢
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Y Generacio Z Generacio
1980-1995 1995-2010

Hogy lehet 6ket megszodlitani?

'/ ’j Interaktivitas

Id6érzékeny Tartalom

Hashtagek és Tagek

Az internet vilagaba szllettek Digitalis bennszulottek
Figyelemmegtarto humor

Sajat 809 sajat lakas 109, lakas

S Ugyfélszolgalat, gyors valaszok
keérddiv 70%

gyerek 5% gyerek

A hitvilag és értékek kimutatasa
C C 2 e i
Review-ek (a generaciok 82%-a nézi)
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Julia és David az Y és Z generacio képviseldi, akiknek bar sok oldalrdl eltér6ek a vagyaik, problémaikra a

MABISZ konnyUszerrel valaszt tud adni

Cg

Julia David
34 21 éves
Egyetemista

Kockazati Elemz6

Haz/auto
Nagyobb utazas
Siker a munkaban

Legujabb
mobiltelefon

LLL (life-long-learning), teljesitmény

Tarsadalmi igazsagossag Fesztivalok, baratok

Kiélvezni az életet, tudast szerezni

Vagyonkezelés Kozosségbe tartozni

Csatorna

Facebook, Youtube, ujsag,

- h Spotify, baratok, szul6k,
TV, baratok, munkatarsak

T @ diakszervezetek
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.
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Instagram, TikTok, YouTube,

Jelenleg mit ad a MABISZ?

Koltéseik szabalyozasa, tudatos
vagyonkezelést

@

@ Biztositasokkal kapcsolatos ismereteket

Jatékos tanulasi lehet6séget

@

Versenyeket, nyeremény fejében

@

v

Milyen plusz értékkel tudunk szolgalni

Személyes konzultacid

@ nekik?

@ Nagyobb kozosségi események

@ Diakok és csaladjaik tamogatasa
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A kulfoldi piac hasonlo szervezeteinek online jelenlétének elemzése soran nyilvanvaléva valt, hogy a MABISZ

ezen benchmarkok példajat kell kbvesse

Cg

18:54

<  InsuranceEurope

Insurance Europe

Kiilfoldi példa

More about this channel >
Subscribe

HOME VIDEOS SHORTS PLAYLISTS COMMUR

How insurance works

Pooling and risk-based unde

Tamogatja és koveti a felbukkano trendeket: Tovabbi megjelenései:
Digitalizaciot YouTube
Fenntarthatéosagot Twitter
'.E?g Diverzitast #InsureWisely

How insurance works: Pooling and risk-
" based underwriting

EIOPA

InsuranceEurope - 725 views - 1 month ago

Cover Notes

Cover Notes: A
conversation with Petra

Cover Notes: "Good
COP, bad COP?" with
Phi mberts and...

Kulonb6z6 média megjelenési formakat alkalmaz:

Podcastok

Online eloadasok E

Videok és filmek

Infografok és mas interaktiv tartalmak

Analizis
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Stratégia




A csapatunk altal javasolt stratégia évenként kilonb6z6 l1épésekkel és egyedi célokkal kivanja eljuttatni megfelelé’Cﬁ
uzeneteit a célcsoportok szamara ”

Egy felel6sségteljesebb tarsadalom a biztosabb jovéeért!

g
Figyelemfelkeltés
Nagy Bumm

Social media Jaték

Vélemeényvaltoztatas

Elso év

Edukacio

Egyetemistak
Podcast Vallalatok

Tudatossag

Masodik év

N

Tamogatas

Mentorprogram
Kirandulasok  Osztondij

Felel6sségvallalas

Harmadik év

(((@)))
(D

Analizis

Stratégia Implementacio

Eredmény




A csapatunk altal javasolt stratégia evenkent kulonbozd lepésekkel és egyedi celokkal kivanja eljuttatni megfeIeI6C§
uzeneteit a célcsoportok szamara :

Egy felel6sségteljesebb tarsadalom a biztosabb jovéeért!

A stratégiank célja, hogy a megfelel6 idopontokban, egy utazaskor, autovasarlaskor, a
tarsadalom els6 gondolata a biztositas megkotése legyen.

Véleményvaltoztatas Tudatossag Felel6sségvallalas

ElsO év Masodik év Harmadik év

\ @
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A stratégia els6 évében a social media platformok folyamatos javitasa mellett a figyelemfelkeltésen van a

hangsuly, hogy minél széleskorlbb ismertségre tegyen szert a MABISZ

Cg

3 éves stratégia

g
Figyelemfelkeltés

1. Ev célja a figyelemfelkeltés

Nagy BUMM
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m Kitelepulés fesztivalokra
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A stratégia els6 évében a social media platformok folyamatos javitasa mellett a figyelemfelkeltésen van a Cﬁ
hangsuly, hogy minél széleskorlbb ismertségre tegyen szert a MABISZ g

3 éves stratégia 1. Ev célja a figyelemfelkeltés

Nagy BUMM

&
m Kitelepulés fesztivalokra

g
Figyelemfelkeltés

Ly Cégek mindennapjainak része a MABISZ

Csaladi nap

= Folyamatos Social Media fejlesztés

#* Platformok felturbozasa

@ Partnerségek kialakitasa

Felhasznalébarat jaték

7
=&
]

Sajat MABISZ applikacio kifejlesztése (+ 40%-o0s hasznalat)
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Célunk a masodik évben, hogy a kibévult érdeklédbk korét tanitsuk, ahogy az egyetemeken ugy a
munkahelyeken és a virtualis vilagban is

Cg

3 éves stratégia

(1)

28

2. Ev célja az edukacié

Egyetemekkel, kozépiskolakkal kapcsolat kialakitasa

ggas Golyaprogramok tamogatasa
Egyuttmiikodés diakszervezetekkel, szakkolégiumokkal

Kurzusszerii oktatas fels6 és kozépszintii intézményekben

Podcast elinditasa

Példa a mindennapokbél
Edukalé tartalmak készitése

Cégeknél tartott belsé trainingket

R
@9@ Kerekasztal-beszélgetések

Analizis
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A nagyito ala vett utols6 évben a hangsuly nem a cégen és szolgaltatasain, hanem az embereken és a
visszaadason lesz, igy a MABISZ mind anyagilag mind tudomanyos szinten tamogatja a kivalasztott egyéneket
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3 éves stratégia
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3. Ev célja a tarsadalmi felelésségvallalas

Egyetemista mentorprogram
Limitalt szamu fiatal bevalogatasa
Biztositasi partnereknél dolgozé szakemberekkel

Tanulas és szorakozas

Kiszabadulas a varosbol

Kirandulasok, taborok

Hatranyos helyzetii didkok/csaladok részére
Oszténdij

Egyetemista hallgatdk részére

© vasisz
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3 ev alatt lehet6sége lesz az egyesuletnek tobbszor fellulvizsgalni a bevezetett stratégiai pilléreket, a Cﬁ
legnagyobb hatas eléréséért g

Hétfé reggeli 0 Social Media csapat Cégek és fesztivalok Applikaciofejleszték
intézkedések Osszeszedese felkeresése toborzasa
2022 2023 2024 2025
Q4 Ql Q2 Q3 Q4 Ql Q2 Q3 Q4 Ql Q2 Q3 Q4
O O O
(/D ‘ Applikacio bevezetése
3 @ Platformok Partnerségek
Social Media jelenlét fejlesztése
Céges belsé training . Céges belso training
Iskolai oktatas . Iskolai oktatas
DSZ eléadasok . DSZ eléadasok
Osztondij
@

‘ Felkészillés ‘ Felilvizsgalat |
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3 év alatt lehetb6sége lesz az egyesuletnek tobbszor felllvizsgalni a bevezetett stratégiai pilléreket, a Cﬁ
legnagyobb hatas eléréséert .

Hétf6é reggeli 9 Social Media csapat g Cégek és fesztivalok e Applikaciofejleszték
intézkedések Osszeszedéese felkeresése toborzasa
2022 2023 2024 2025
Q4 Ql Q2 Q3 Q4 Ql Q2 Q3 Q4 Ql Q2 Q3 Q4
® ®
(/P Applikacié bevezetése
@D @ Partnerségek
Social Media jelenlét fejlesztése
““““““““““““““““““““ [ S B B/l R Sty B R R RN AN
i
= e, Céges belsé training ’ Céges belsé training
Buszmegallo : ; _ i
. . Iskolai oktatas ‘ Iskolai oktatas
hirdetések
DSZ el6adasok . DSZ el6adasok
%@Gﬂ Mentorprogram

Felkészullés . Felllvizsgalat
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MasISz Analizis Stratégia Eredmeény



A MABISZ altal szervezett kincskereséssel Uj szintre emeljuk és addig nem elért embereket is bevonunk a

jatékos tanulasba és a tudas megszerzésebe

3 éves stratégia

g
Figyelemfelkeltés

A varosban 5 buszmegalloban
digitalis MABISZ hirdetések
elhelyezése

Instagram posztokban
tippek a megtalalashoz

a) Aposzteren egy QR kéd is

== lelefonnal beolvasva egy 5
7 kérdésbdl allé kviz lathato

Elsd 50 sikeres Kitolté kozott

100.000 Ft erteku

nyereményt sorsolunk ki

|
: Citylight poszter
|

RA
e Méret: 118,5x 175 cm

Kihelyezés: minden honap 1-
U‘ tol és 16-todl

Felmerulb koltségek: Bérlet és
lé $ ), kihelyezés | Kreativ tervezes |
Produkcio

1@ Osszesen 36.000 Ft/db

N

)
! o
% eee /
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A javasolt stratégia megvaldsulasa a Z-generacio egyik tagjanal... Cﬁ

¢

SZiGET
THE ISLAND‘
OF FREEDOM

Megismeri Eniké torténetét
Talalkozik a Sziget fesztivalon Bekoveti az Instagram oldalt
a MABISZ-szal

Megosztja barataival a
pozitiv tapasztalatait a
szervezetrol

Jelentkeznek a

Egyutt elmennek az
mentorprogramba

el6adasokra informaciot
gydjteni

@ MaBISZ Analizis Stratégia Implementacio Eredmeény



A javasolt stratégia megvaldsulasa az Y-generacio egyik tagjanal... Cﬁ

k . :
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Elkezdi hallgatni a podcastot

Fia kérlelésére részt vesz egy Bekoveti a Facebook oldalt
csaladi napon ahol megismeri a
szervezetet

Megismeri Tamas torténetét

Igyekszik atadni gyerekeinek is a
megszerzett tudast

@ MaBISZ Analizis Strategia Implementacio Eredmeény



4,9 Milliés beruhazasra van szukseég a teljes stratégia véghezviteléhez, mely konnyen a felére csokkenthetd
az osztondijak mennyiségének redukalasaval

Cg

Buszmegallo

1

Fesztival Cégkitelepulés

szaIédi NAP social Media

/ Fejlesztés

3500 000 HUF

3000 000 HUF

2500 000 HUF

2000 000 HUF

Osszes kiadas

Tanulmanyi

__kitelepiilés 1506 000 HUF

1500 000 HUF
Podcast

berUhéZéS 1000 000 HUF

500 000 HUF
230 000 HUF
1. Ev 2. Ev
Analizis Stratégia Implementacio Eredmény

3150 000 HUF

3. Ev



Osszesen 4,9 Millid forint kiaddsra van sziikség a teljes 3 éves marketingstratégia

kivitelezéséhez, melynek 49%-at a MABISZ altal biztositott 6sztondijkeret teszi ki
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Online és offline térben egyarant hatalmas mennyiségl embert érunk el a stratégia levezetésével Cﬁ

__________________________ 1 e |
, A kozosségi média oldalak kovetészama | : F6 eredmények |
o _ < 2,3 millié > Forint 8szténdij tamogatas
16000
14000
2,3X Kovetdi novekedés a kozosségi médian

12000

10000 @ Megvaltozott percepcié a biztositasokrol

8000

€000 Hatranyos helyzetliek tamogatasa anyagilag és
L’@ kulturalisan

4000

)
2000 Oktatas és tapasztalatgyiijtés a mentorprogram alatt

2022 év 2023 év 2024 év 2025 év

@ MasISzZ Analizis Stratégia Implementacio Eredmény
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A MABISZ-nak jelenleg nincs kell6 médon kidolgozott stratégiaja arra, hogy hatékonyan at
tudja adni a biztositasok fontossagat hangsulyozé uzeneteit az Y és Z generaciok szamara

Figyelemfelkeltés

A MABISZ koztudatba valé
eljuttatasa fesztivalokon,
cégeknél illetve csaladi
eseményeken

Izgalmas és tanité szandéku
kampanyok elinditasa, mellyel a
MABISZ Uzeneteit eljuttatjuk a
fiatalabb generacidokhoz

Tarsadalmi felel6sségvallalas
raszorul6k megsegitése
osztondijakkal,
mentorprogrammal, illetve

kOzOs taborszervezéssel

(‘@ 17.000+
L\~ ember elérése

© 2,3X-0S
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Van meg par hasonlo otlet a tarsolyunkban...
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Online és offline térben egyarant hatalmas mennyiségl embert érunk el a stratégia levezetésével Cﬁ

A kozosségi média oldalainak kovetbszama F6 eredmények

18000
16000 Forint beruhazast igényel a stratégia
14000
12000
10000 Forint 0sztondij tamogatas
8000
6000
4000 Kovetdi novekedés a kozOssegi meédian
2000
° , , , , Tovabbi hatdsok
2022 év 2023 év 2024 év 2025 év
Emberek elérese @ Megvaltozott percepcié a biztositasokrol
20000
19669
19500 et . sy s /7 , . . . 3T
19096 ..o+ L,p Hatranyos helyzetliek tamogatdsa anyagilag és kulturélisan
19000 L
18540 ...
18500 &
18000 ..o a‘%& Oktatas és tapasztalatgydijtés a mentorprogram alatt
18000
17500
17000 A MABISZ emberkozelibb megitélése
2022 év 2023 év 2024 év 2025 év
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Bar tobb startégiat is szamitasba vettunk a MABISZ egyedi problémajara csak tobb kampany otvozésével
tudtunk egy hosszutavon fenntarthaté megoldast talalni

Cg

Red Bull stratégiajanak
kOvetése

Formula 1 Magyar Nagydij
tamogatasa

Alternativ stratégiak

(rajz-, fotépalyazat)

Cégspecifikus stratégia

A cég értékeivel nem egyezik

Tulsagosan nagy kiadast
igényel a promocio méretéhez
képest

Az elért célkozonség nem
megfelelé6 nagysagu

Kreativ versenyek tartasa —

A MABISZ rovid- és
hosszutavu céjainak is eleget

tevé kampanyok otvozése

sem a MABISZ altal képvisel értékek terén

Q

Tobb kampanyotletet is elemeztunk, de egyik sem felelet meg a cég elvarasainak sem a novekedési lehetéségek szempontjabdl,

Analizis Stratégia

Implementacio

Eredmény



Az altalunk javasolt youtuberek megfeleléek mindkét generacio elérésére... Cﬁ

Fontos szamara a
tarsadalmi
feleléssegvallalas

Mindkét célcsoportot

Megbizhato

szerzddo fél eleri

Edukalo6 tartalmat gyart

413.000

kévets 80.000

kovetd

375.000

397.000 feliratkozo

feliratkozo

Mindkét célcsoportot

Gyakran mutat be

eléri .
nonprofit szervezeteket




A stratégia tobb veszelyt is hordoz magaval, amelyeket az altalunk javasolt médokon lehetséges megoldani Cﬁ

Kulon kampany
inditasa annak
népszerdsitésére

Magas

Az applikacié nem éri
el a célkozonséget

A kOzOsségi média
feluletek nem érik el a
kivant kovetészamot

Fizetett hirdetések
inditasa

Valdszinliség

oda az eléadasokon alkalmak végén

Oszténdij mennyiségének
csOkkentése (legnagyobb
kiadas) Alacsony Hatas Magas

A diakok nem figyelnek ‘ Apré nyereményjaték az

Nincs elég keret

@ MaBISZ Analizis Strategia Implementacio Eredmeény



Backup: A kozossegi media kovetdinek és elért emberek szamanak kiszamolasa C§

Hasonld kovetéssel rendelkezé oldal
atlagosan 15 hastaggel 1000 embert tud
elérni

A MABISZ-nak egy hénapban 15 posztja van

InStagra mon Jelenlegi kdvetSk |Magyarési Csaba kovetdinek 3%-a [Viszkok Fruzsi kovetSinek 3%-a [Osszesen

7572 4000 12000 16000

80%-ban szorakoztatd, 20%—ban edukald
tartalom

12 poszt 2022 év 2023 év 2024 év 2025 év

7572 16000 16560 17140

12.000 + 6.000 = 18.000

Felmérések alapjan az organikus ndvekedés havi
3%

© vasisz



Az Y és Z generacio mar az Internet vilagaba szuletett, emiatt teljesen otthonosan érzi magat a social media C§
terén és a cégektdl is a legnagyobb digitalis odafigyelést varja el ¢

/
-~
Y Generacio Z Generacio \
02
g Hogy lehet 6ket megszaolitani?
1980-1995 1995-2010
Interaktivitas
Az internet vilagaba szulettek Digitalis bennszulottek

Kevesebbet kéltenek Féleg offline vasarolnak Id6érzékeny Tartalom (hatarozott idejl proméciok)
Kapcsolodas a f6 cél Szérakozas a f6 cél Hashtagek és Tagek

Fontos a work-life-balance Fontos a tarsadalmi felelésségvallalas

Untatjak a szokvanyos megoldasok “Snack media” fogyasztok Figyelemmegtarté humor

Sajét 80%sajat lakas 10% lakas Ugyfélszolgalat, gyors valaszok
kérd6iv

70% gyerek 504 gyerek

A brand hitvilaganak és értékeinek kimutatasa

Teljes autovételek legnagyobb szazaléka Legkevesebb autdvasarlas

soaf Review-ek (a generaciok 82%-a nezi)
fil "'33 g '@G J

@ MasISzZ Analizis Stratégia Implementacio Eredmeény
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A magyar és kulfoldi piac hasonld szervezeteinek online jelenlétének elemzése soran nyilvanvaldva valt, hogy a Cﬁ
MABISZ ezen benchmarkok példajat kell kovesse 4

Magyar példa Kalfoldi példa

Insurance Europe

Magaba foglalja az eurépai orszagok biztositasi szovetségeit

Twitter jelenlet

v ] » Tamogatja és koveti a felbukkano trendeket:
Platform alapjan differencialt e Digitalizaciot
tartalmak =y A @ Fenntarthatosagot
A N Diverzitast

Tovabbi szolgaltatasai és megjelenései:
Személyes torténetek iz, Oktato és bemutatd jellegli YouTube videdk
bemutatasa Ismertetd Twitter posztok

Pénzugyi és biztositasi edukacid (#InsureWisely)

Képek mellett humoros

videok hasznalata ety e Feliigyeli a biztositokat egész Eurépaban

ENEAR e it ': '_ o — Kulénb6z6 média megjelenési formakat alkalmaz:
80% szbrakozas + 20% o ES E _ Podcastok vendégeloadokkal =~ =~
\ _— / Online eléadasok kilonbozd relevans témakbaol
Videok és filmek forgatasa edukacios témaban
Infografok és mas interaktiv tartalmak készitése

€s megosztasa

edukacio

@ MaBISzZ Analizis Stratégia Implementacio Eredmeny



A stratégia els6 évében a social media platformok folyamatos javitasa mellett a figyelemfelkeltésen van a Cﬁ
hangsuly, hogy minél széleskorlbb ismertségre tegyen szert a MABISZ g

3 éves stratégia 1. Ev célja a figyelemfelkeltés

Nagy BUMM

¥ Kiteleplilés fesztivalokra
- Sziget Official, Balaton Sound és Volt fesztivalokon erételjes jelenlét

g
Figyelemfelkeltés

oo Cégek mindennapjainak része a MABISZ
Baristashow-k, el6adasok szervezése, a munkahelyi kulturaban is pozitiv benyomas keltése

Csaladi nap
Ugralovaras, arcfestéses esemény a csaladok nem dolgozé, gyerekcentrikus tagjainak

Folyamatos Social Media fejlesztés

ry| Platformok felturb6zasa
o Instagram, TikTok, BeReal, YouTube oldalak el6nyben részesitése

@ Partnerségek kialakitasa
Influencerek és Youtuberek felkérése, akik Enikd és Tamas mellett készitenek tartalmat

Felhasznaldbarat jaték

Sajat MABISZ applikacio kifejlesztése
Egy applikacioval 40%-kal megné a hasznaltsagi arany az online fellilethez képest
Az app letoltést nyeremeényjatékkal egybekotve lehet promaotalni
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Célunk a masodik évben, hogy a kibévult érdeklédbk korét tanitsuk, ahogy az egyetemeken ugy a C§
munkahelyeken és a virtualis vilagban is g

3 éves stratégia 2. Ev célja az edukacio

Egyetemek, kozépiskolak felkeresése, kapcsolat kialakitasa

(@Q’\@ ,o98  Golyaprogramok tamogatasa

Egyuttmiikodés didkszervezetekkel, szakkolégiumokkal

Kurzusszeri oktatas mind fels6 mind kozépszintii intézményekben
Gyakorlatias 6rak tartasa az egyetemen, jatékos alapszintii oktatas kozépiskolasok részére

Podcast elinditasa

Példa a mindennapokbdél
Tamasékhoz hasonlé emberek osztjak meg torténeteiket a biztositasokkal kapcsolatban
A MABISZ partnereitél érkez6 vendégel6adok tartanak oktato jellegl diszkurzusokat

Cégeknél tartott belsé trainingket

%C%{] R Kerekasztal-beszélgetések
5 @%

Legfbképpen az Y generacio dolgozo rétegét megcélozo edukacios jellegu beszélgetések
sorozata, amelyeket a biztosito tarsosagoktol érkezd eléadok tartanak
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Koltségek részletes szamitasa

cg

1. év

Finanszirozva

Fesztival
Helybérlés
Rendezvényfotds
Kivitt merch
Cégkitelepiilés
Rendezvényfotds
Catering

Csaladi nap
Ugralovar
Helyszinfoglalas
Catering

Rendezvényfotds

Social Media Fejlesztés

Marketing munkadrak

Partnerszerz6dések

Applikacio kifejlesztése

Nyeremény

Buszmegalldi poszterek

Buszmegalloi nyeremény

Kiadasok

2. év

Finanszirozva

100000 Tanulmanyi kitelepiilés

60000 Golyaprogramok

30000 El6adasok
10000 Oktatas

80000 Podcast beruhazas

30000 Céges belso trainingek
50000 Marketing munkadrak

146000
46000
40000
30000
30000

200000

0

200000

500000

200000

180000

100000

3. év
Kiadasok Finanszirozva
30000 Mentorprogram
30000 Tabor 15 fének
0 Osztondij

0 Marketing munkadrak
200000

0

0

Kiadasok
0
750000
2400000
0



